


Budgetforklaring

Socialdemokraterna, Vinsterpartiet och Miljopartiet de grona fortsitter att utgdra en stark opposition for
ett bittre Jdrfilla. Tillsammans stir vi upp f6r en stirkt vilfard och klimatledarskap. I enlighet med vér
oppositionsplattform f6r mandatperioden ligger vi varsitt budgetforslag i dr. Det gbr vi f6r att ge
medborgarna bittre insyn i respektive partis prioriteringar infor valaret. Var koalition fortsitter dock att
vara samlad och tillsammans ska vi driva politik i opposition, och férbereda f6r att Jarfilla far ett battre
politiskt ledarskap 2022.

I budget for 2022 g6t vi stora satsningar pa var vilfird, trygghet, klimat och framtid. Vi gar fran tva
mycket anstringda ar, med borgerlig nedskirningspolitik och coronapandemin. Utsattheten i samhillet har
fordjupats. Revorna i vilfirden har blivit tydligare. Aldreomsorgen har férsvagats, dir vi har en av de
hégsta andelen timanstillda i hela landet. Otryggheten och det 6ppna vildet har 6kat. Arbetsmarknaden
har blivit mindre tillginglig och fler personer riskerar langvarig arbetsloshet. Vald i nira relationer har 6kat
och barns psykiska hilsa har férsimrats, vilket ocksa dr en stor risk for att inte fullfélja skolan och hamna i
ett antisocialt beteende. Var trygghet och solidaritet har satts pa prov. Insatser f6r att bryta utveckling
behovs, och tiden 4r nu.

I Socialdemokraternas budget fér 2022 dr tryggheten den rdda traden. Vi bygger tryggheten genom att fler
har ett jobb att gi till och genom att géra vilfirden stark. Det finns stora investeringsbehov och vért fokus
ir att stdrka upp verksamheterna och géra férebyggande insatser inom skola, féreningsliv, stadsplanering,
arbetsmarknad, dldreomsorg, socialtjianst, féreningsliv, kultur och sociala métesplatser. Dessa har en stor
betydelse for att skapa trygghet i samhillet. Jarfilla méste ocksa kraftfullt och offensivt méta miljé- och
klimatutmaningarna.

Investeringar i minniskors vardag och trygghet dr det bista sittet att f6rhindra otrygghet, socialutsatthet
och vald. Full sysselsittning dr malet. Arbete gor oss till en del av en gemenskap och f6r att utvecklas och
lira nytt. Det ger inkomst, méjlighet att leva friare, bestimma sjilv och planera framdt. Arbete dr ocksa
grunden f6r individens trygghet och den tillvixt som gbr det mojligt att stirka vilfarden och bygga ett
starkare och mer jimlikt samhille. Alla som kan arbeta ska ocksd ut pd arbetsmarknaden, det dr centralt
f6r sammanhdllning och ett brett stdd for ett solidariskt samhillsbygge. Vi ska vinda pé varje krona.

Var budget dr uppdelad i tre kapitel som foljer hur vi bygger Jirfilla med bittre vilfird, 6kad trygghet och
stirker upp fOr framtiden.

E va Ullberg,

Oppositionsrid £6r Socialdemokraterna i Jérfilla
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Vi bygger vilfirden stark!

Virt mal 4r att Jarfallabor ska fa en palitlig och kvalitativ vélfird. Vira verksamheter behover kraft for att
klara véra visioner och mal. Jarfilla ska vara en kommun med god service till medborgarna oavsett alder,
kon, livssituation eller f6rmaga. Vi presenterar dirfor i foljande kapitel en budget {61 vilfirden med bittre
ekonomisk férutsittning. Det 4r en budget som bryter ar av nedskirningar pa Jérféllas verksamheter f6r
att istillet prioritera skola, socialtjinst och dldreomsorg. De dterkommande nedskirningar, ofta i form av
uteblivna kostnadsupprikningar har gjort vilfirden underfinansierad. Vi menar att det dr hog tid att
finansiera vira vilfirdsverksamheter och kompensera fér kostnadsékningar.

Vilfard - med ratt ekonomisk férutsattning

Ansvaret for vilfirden ligger i f6rsta hand pa kommunen, som genom kommunalskatt och statliga bidrag
finansierar den service som valfirden ska ge till alla Jdrfillabor. Det dr en ordning som méjliggdr lokalt
férankrat beslutsfattande utifrin férutsittningarna som rader for oss i Jérfilla. Skola och dldreomsorg
behéver mer resurser bade nu och i framtiden. For att sdkra vilfardens lingsiktiga finansiering krivs
politik som haller &ver tid. Dirfér ligger vi en budget som f6r 2022 stirker vilfirden, och som lovar
minst 1 % i upprikning f6r de kommande 3 aren, fOrutsatt att var budget gar igenom. Detta fOr att ge
verksamheten férutsittningar att planera for framtiden.

Under mandatperioden har det borgerliga styret lagt nedskirningsbudgetar varje dr, den trenden maste
brytas. Dirfor ligger vi en budget som markant stirker vilfirden. Vi méjliggér detta genom att prioritera
vilfarden, och vi viljer bort det borgerliga styrets skattesinkning om 16 6re. En skattesinkning som
innebir 33,1 miljoner mindre till vilfirden och endast 48 kr mer i plinboken f6r en person som 30 000 kr
i manaden.

Varje skattekrona ska anvindas sa effektivt som moijligt. Vilfirdens resurser ska inte ga till privata
vinstuttag. Vi ska ta tillbaka kontrollen &ver vilfirden. Ansvar och transparens ska dirfér omfatta alla som
vill bedriva verksamhet i vir kommun. Darfér anser vi att dven privata vilfirdsaktorer ska omfattas av
offentlighetsprincipen. Det dr exempelvis viktigt att Jarfillas skolor och forskolor ges lika villkor f6r att
bedriva sin verksamhet oavsett huvudman. I vir budget Gvergar vi till faktisk lokalkostnadsersittning till
fristiende skolor. Kommunen slutar dirmed betala ut mer skattepengar f6r lokaler som i sjilva verket har
ligre hyra.

Att leverera bista vilfirdsservice for Jirfillaborna dr alltid vart fokus. Vara barn och ungdomar ska fi en
utbildning som tar dem vidare mot hégre utbildning och arbete. Vir socialtjinst ska ombesérja en god
omsorg och vir kommun ska erbjuda samhillsservice av hdg kvalitet. Under tre ar har det borgerliga styret
gjort stora nedskidrningar i vélfirden. Vi har en annan idé £6r samhillet och dérfér en annan politik. Vi vill
ge vilfiardspersonalen férutsittningar att utfora sitt arbete med kvalité och god arbetsmiljo, dirfor ligger vi
en budget som fullt ut finansierar vilfirden.

Forskolan - en bra start for framtidens larande

Alla barn har ritt till en férskola av god kvalité och en verksamhet som ser till barnets basta. Det dr en viktig
forutsittning f6r en god skolgang och en jamlik start pa livet. For att mojliggéra denna mélséttning behovs
riatt  forutsittningar for sma barngrupper, hog personaltithet, en god arbetsmiljé. Dessutom
konkurrenskraftiga 16ner, for att kunna rekrytera och behalla skickliga ldrare, férskolldrare och skolledare.




Skolverket —anger riktmirket for
barngruppers storlek till 6-12 barn for
dldersgruppen 1-3 ar och 9-15 barn £6r "
aldersgruppen 4-5 4r. Forskningen har SATSNING PA FORSKOLA OCH PEDAGOGISK OMSORG
visat att stora barngruppsstorlekar kan
leda till en ojimlik férskola, med
bortprioriterade aktiviteter som enligt
liroplanen bor inga. Samspelet mellan
torskolldrarna och barnen ér viktig och
torsvaras om det dr f6r manga barn.

For att ligga en stabil grund for en
jamlik och kvalitativ foérskola ser vi i
arets budget till att kompensera
férskolan med 3,5 % i 6kning av peng
samt 2 % for pedagogisk omsorg. Det Det borgerliga styret Socialdemokraterna
innebir en rejdl satsning jimfort med
det botgetliga styrets budget som &) socistematces
ligger 1,5 % pa dessa omraden, vilket
redovisas i diagrammet till hoger.

Genom en storre 6kning av pengen ger vi kompensation fér 6kade 16ner och kostnader som stirker
torskolan och ger den bittre férutsittningar att tillexempel anstilla pedagoger, samtidigt som vi mojliggor
satsningar pa mindre barngrupper och god personalférsérjning. Socialdemokraterna vill;

e Rikta medel till sprakcentrum med 2 mnkr. Vi ska stirka sprakkvalitén och ge férutsittningar fOr att
bedriva ett gott arbete med modersmilsstdd. Det dr viktigt att barn har ett starkt modersmal eller kan
tala god svenska, fOr att bittre ska klara kunskapsniva nir de borjar 1 drskurs 1.

o Stirka den 6ppna foérskolan med ett ndrmare samarbete med BVC {6r att tidigt identifiera behov hos
barnen och 6ka stédet f6r virdnadshavare. Vi gér en extra satsning med 1 mnkr f6r att méjliggbra
detta.

e Garantera barnomsorg dven pd obekvima arbetstider sd att ingen hindras frdn att ta ett arbete pd
grund av brist pa barnomsorg.

e Oka lisning med barnen for att forstirka sprakkunskaper genom att infora lovlisning. Vi 6kar dirfér
anslaget f6r sommarjobb kraftigt. En del i det uppdraget dr att ta fram, i dialog med biblioteken och
skolorna, en jobbsatsning f6r hdglisning med barn i férskola och lagstadium.

o GOr skolvidgarna sikrare. Vi vill att det ska vara mojligt att ga, cykla eller dka pulka till skolan utan att
behéva kinna sig otrygg.

e En sirskild satsning for att rusta upp 6vergingsstillen, belysning och ging- och cykelbanor runt
Jarfillas alla £6r och grundskolor. Inga barn eller virdnadshavare ska kidnna sig otrygga.

e Ta ett forsta kliv mot att avskaffa den otidsenliga ordningen att arbetsgivaren tar betalt for
personalens arbete genom att debitera f6r maten nir pedagoger utfér arbetsmomentet pedagogiska
miltider. Vi satsar av denna anledning 500 tkr som ett fOrsta steg for att slopa avgiften for
pedagogiska maltider inom férskolan.

e  Satsa pé barnskdtarna och forskolldrarna, genom att géra det méjligt £6r personalen i férskolan att ta
vidareutbilda sig med bibehallen 16n. En sirskild kompetensfond tillsitts centralt for att finansiera
detta.

o Piborja genomférandet av en tidsatt handlingsplan f6r att minska barngrupperna i férskolan till
Skolverkets rekommendationer.

Vi satsar pd forskolan for att varje barn ska fa den bista forutsittningen 1 livet. Det handlar om en trygg och
bra férskolemilj6 for att alla ska fa en sa bra start 1 livet som mojligt. Vi bygger trygghet i tidiga dldrar f6r
att motverka utanfrskap och kriminalitet. I tabellen pa nistkommande sida ser ni hur vi ger férskolan och
skolan pengupprikning samt vara riktade satsningar.




Upprakning barn- och elevpengen enligt
socialdemokraternas forslag till budget 2022
Féreslagen forandring i
Verksamhet Volym [Nuvarande -
var budget
Br2022| PenE 2021 % ;325
Forskola 1-5 Gr
1-3 ar, 1-30 tim/v 871 104,3|3,5% 108,0| 3179
1-3 ar, 31-55 tim/v 1226 130,3|3,5% 134,9| 5590
4-5 ar, 1-30 tim/v 749 81,6/3,5% 84,5| 2138
4-5 ar, 31-55 tim/v 1997 104,0(3,5 % 107,6 7 269
Pedagogisk omsorg 1-5 ar 0
1-3 ar, 1-30 tim/v 11 111,8(2,0% 114,0 25
1-3 ar, 31-55 tim/v 15 133,0{2,0% 135,7 40
4-5 ar, 1-30 tim/v 6 89,412,0% 91,2 10
4-5 3r, 31-55 tim/v 25 108,0{2,0 % 110,2 54
Total Forskola & pedagogisk omsorg 4899 18 305
Fritidshem 6-9 dar
Full narvotid 3756 35,2(2,5% 36,1 3306
Reducerad narvarotid, barn till foradldralediga 259 18,912,5 % 19,4 122
Total Fritidshem 6-9 ar 4015 3428
Utbildning
Forskoleklass 1106 53,3(4,0 % 55,4 2358
Ak 1-3 2 608 59,2(4,0 % 61,6 6175
Ak 4-5 2718 59,2(3,5 % 61,3 5632
Ak 6 1074 72,2|13,5% 74,7 2713
Ak 7-9 3220 72,2(16,0 % 76,5 13950
Total Gk F-9 10726 30 828
Grundsdrskola, egenregiverksamhet 109 297,7|5,0 % 312,6|] 1622
Totalt 19 749 54183
Satsningar utéver héjd barn- och elevpeng
Sprakcentrum 2000,0
Rorelse i skolan 500
Extra satsning Elevhalsa 800,0
Socioekonomisk peng 3000,0
Extra satsning utéver peng Oppna férskolan 1000,0
Fria pedagogiska maltider i forskolan 500,0
Mensskydd 500,0
Utjamning av I6neskillnader 1500,0
TOTALSUMMA (Mnkr) 63 983




Grundskola - en jamlik kunskapsskola

Alla barn ska na sin fulla potential, klara kunskapsmalen och fa ritten till utbildning fullt ut tillgodosedd.
For att nd den malsittningen madste Jarfillas skolor ha ritt férutsittningar. Sdrskilt viktigt under 2022 dr det
att vi i eftermilet av Coronapandemin fangar upp elevers hilsa och férutsittningar att klara skolan. Enligt
Skolverket har bland annat frinvaron 6kat kraftigt i grundskolan, med exempelvis 6kad utsatthet i hemmet
och psykisk ohilsa som f6ljd. Bris skriver i sin drsrapport f6r 2020 “forsta dret med pandemin - om barns
miende och utsatthet” att barn i Sverige som redan innan pandemin levde i utsatthet, eller med psykisk
ohilsa, har upplevt en forstirkt utsatthet. De lyfter dven att samtal om familjekonflikter, vdld och angest har
eskalerat till Bris.

Jarfillas utveckling i Liérarférbundets
skolranking gar 4t fel hill. Det handlar
bide om en férsimrad placering i
rakningens bottenskikt och ett férsimrat
index f6r kommunen jimfort med forra
aret. Kommunen har alltsd blivit simre
béide i forhéllande till andra och jAmfort
med sig sjdlvt. Det hir dr ett bevis £6r hur
daligt skolan mér av det borgerliga styrets
nedskirningspolitik. Med det borgerliga
styrets budgetforslag kommer det dven
nista dr beh6va gbras nedskirningar pa
flera delar av skolan, bland annat i
férskola och érskurs 6.

MILIONER KRONOR | 6KAD SKOLPENG

) o Det borgerliga styret Socialdemokraterna
Socialdemokraterna  prioriterar  skolan

frimst i budgeten f6r 2022. En fullstindig &) sociademokrater
férteckning 6ver héjningen av skolpengen
finns i tabell 1 pa féregiende sida. Foér oss kan barnen inte vinta. Fér oss dr barnen alltid prioriterade. Vi
sikerstiller ett nedskdrningsstopp for hela skolvisendet i Jarfilla.

For att ge alla barn och unga i Jéirfilla en bra skolging maste alla elever métas av bade héga férvintningar
och ritt stdd, vilket krdver utbildade och kompetenta lirare. Att sdkerstilla goda arbetsvillkor och
arbetsmiljé i skolan dr ddrfér hogsta prioritet. Lirarna ska kunna fokusera pad att vara lirare, kinna
uppskattning och utvecklas i sin yrkesroll. Rektorns roll som pedagogisk ledare och ansvarig for
utbildningens kvalitet ska stdrkas. Férildrar ska ha god insyn och vara delaktiga. Alla ska fa det stoéd och de
férvintningar som behovs for att ga till skolan. Darfér kommer vi fortsitta att satsa pé elevhilsan och ha
nolltolerans mot alla former av krinkningar och trakasserier liksom mot problematisk skolfrinvaro. Lokaler
och utemiljer ska vara trygga och trivsamma. Skolmaten ska vara niringsrik och antalet skolor med
tillagningskok ska 6ka. Framtidens klassrum 1 Jarfilla ska priglas av ordning och studiero och vara moderna
lirmiljéer med grund i forskning med hjilp av ny teknik.

Det ska finnas ett trygghet- och elevhilsoteam tillgingligt i alla skolor. Barn och unga ska kunna kénna att
det finns hjilp och st6d att fi om man mar daligt eller beh6ver extra hjilp. Var grundskola ska ocksa arbeta
torebygeande fO6r psykisk hilsa. Savil skola som forskola ska ocksd fortsitta arbeta tematiskt och
dldersanpassat utifran samtyckeslagstiftningen. For att bryta stigmatisering och 6ka jimlikheten vill vi dven
att alla hogstadieskolor ska tillhandahilla mensskydd till eleverna. Socialdemokraterna vill att;

o Elevhilsan ska stirkas i syfte att for att skapa trygghet och finga upp psykisk ohilsa och barn som
hamnat i fel miljoer. Den f6rstirks med 0,8 mnkr

e Den socioekonomiska pengen ska utdkas och i vir budget ligger vi 3 mnkr £6r att 6ka likvirdigheten.

e Infdra obligatorisk och forstirkt lovskola fran dk 6 for elever som riskerar att inte bli godkinda i alla
amnen.

o Oka rorelsen i skolan, for ett bittre lirande och vilmaende hos barnen. Vi ger ett riktat medel om
0,5 mnkr. Genom studier, som Jirfilla gjort, har fysisk aktivitet gjort skolresultaten bittre och den
sjalvupplevda stressen har minskat.




o  Sikra skolvigar, det ska vara méjligt att ga, cykla eller dka pulka till skolan utan att behéva kinna sig
otrygg. En sirskild satsning pd att rusta upp Gvergingsstillen, belysning och ging-och cykelbanor
runt Jdrfallas alla f6r och grundskolor.

e Stirka vdra barnkonsekvensanalyser. Skolan ska fortsitta sitt arbete utifrdn barnkonventionen i all sin
verksamhet. Vi vill stirka och ytterligare utveckla elevsamverkan.

o Sikerstilla att nya skolor fortsatt byggs enligt NPF-séikring,

e Erbjuda arbetsskor till personal inom férskola, skola och fritidshem.

e Vivill ta fram en handlingsplan f&r att 6ka grundbemanningen i skolan.

e Skyndsamt vidta atgirder som férbittrar lirarnas och pedagogernas arbetsmiljé, och som bittre
balanserar arbetsuppgifterna inom ramen f6r deras arbetstid.

o Infora faktisk lokalkostnadsersittning till fristiende skolor.

e Barn- och ungdomsnimnden far i uppdrag att ta fram en handlingsplan f6r att 6ka
grundbemanningen i f6r- och grundskolan.

Vibehéver ha fler vuxna i skolan med olika kompetenser som fiangar upp det lilla och stora som vara elever
brottas med under sin skolging. En likvirdig skola édr en skola med goda forutsittningar att mota alla elevers
olika forutsittningar. For oss dr det viktigt med en 6kad grundbemanning pa sikt, vilket i andra kommuner
visat sig vara en effektiv metod f6r att minska lickaget av skattemedel. Det har haft en positiv effekt och
blivit mer hallbart f6r bade personal och kommunernas ekonomi. Vi ser samma problematik inom
férskoleverksamheten och vi maste géra en grundlidggande analys av detta.

Gymnasium - BAS Barkarby for en studietid med framtidstro

I borjan av 2022 star BAS Barkarby firdigt. Ett nav f6r niringsliv, utbildning, kultur och idrott som uppkom
genom en motion fran oss socialdemokrater. Antligen ska vért gymnasium f4 flytta in till lokaler byggda for
framtidens lirande. Detta 4r vi mycket stolta 6ver. En bra gymnasieskola ger forutsittningar till att vira
elever kan gi vidare till hégre utbildning och jobb. Malet ér att alla gymnasieelever ska klara kunskapsmélen
och verka i en milj6 som frimjar klivet till arbetsmarknaden. BAS Barkarby kommer stirka elevernas
studietid och férberedelse f6r arbetslivet. Jarfilla gymnasium ska vara en kommunal gymnasieskola som tar
ansvar for kommande generationer pa arbetsmarknaden. Jirfillas gymnasieskola har en vil fungerande UF-
verksamhet, den ska fortsdtta och utvecklas for att ge unga méjlighet att tidigt fa inblick och praktisk
kunskap i att starta foretag.

BAS Barkarby ska ha ritt forutsittningar att bli den starka gymnasieskola som den ér gjord f6r att vara. Virt
mdl dr ett attraktivt gymnasium som lockar, intresserar och behaller elever. Vi vilkomnar dven andra
gymnasieskolor som kan komplettera vart gymnasieprogram med ett annat utbud. Gymnasietiden ska besté
av en trygg vardag med hog studiero. Det ska vara en hég grad av vuxennirvaro med bra och utbildade
lirare. Gymnasieskolan dr det sista utbildningssteget in i vuxenlivet och som kommun har vi ett ansvar att
se till att vara barn formas med goda virderingar och respektfullhet till andra individer. Utifran
samtyckeslagen behdver vi aterkommande uppdatera och stirka gymnasieskolans arbete mot sexuella
trakasserier och 6vergrepp. Vi vill dven aterkommande stirka virdegrundsarbetet pa Jarfilla gymnasium i
syfte att motverka rasism, frimlingsfientlichet och intolerans.

Vi saknar idag instrument och egen rddighet Over gymnasiepengen eftersom den styrs utav
kommunférbundet Storstockholm. Styrningen sker utifran linsprislistan, vilket vi ser skapar problem da
den dr generell och inte tar hinsyn till exempelvis lokalkostnader. Vi ger dirfor ett uppdrag i var budget om
att kommunstyrelsen sdrskilt ska bevaka och se 6ver hur vi sdkerstiller att gymnasiepengen sitts utefter
kommunens behov.

Vi erbjuder ocksa alla vira elever SL-kort. Vi vill se avgiftsfri kollektivtrafik f6r ungdomar under sommaren.
Det ir en viktig och bra insats f6r miljén och att eleverna ska kunna ta sig till vara skolor oavsett ekonomisk
livssituation.

o Att Kompetensnimnden tillsammans med kommundirektSren verkar fOr att linsprislistan ses 6ver
for att ge Jarfilla bittre forutsittningar, eftersom nuvarande inte tar lokalhyror 1 ansprak, sd att vi
bittre kan ge den skolpeng som gymnasieskolan behéver.
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o Attalla vira gymnasieungdomar som bor i Jérfilla har tillgang till SL-kort, samt under sommarlovet.

Arbetslivet - bra arbetsvillkor och trygg anstéllning

De ekonomiska och sociala klyftorna i Jdrfilla utgér hinder f6r minniskors frihet och livsvillkor. En
grundliggande del av var politik dr att minska klyftorna och bekimpa arbetslosheten. Full sysselsdttning
giller och alla ska ha ett arbete att gé till. En trygg fors6rjning innebir en storre frihet att vilja sitt boende,
ha en rik fritid liksom att kunna limna skadliga relationer. Minskad arbetsloshet ger tryggare vuxna vilket
ocksd avspeglar sig i barn och ungas framtidstro samt kinsla av delaktighet. En egen f6rs6rjning dr nyckeln
till tryget liv. Klyftan mellan de som har ett tryggt och fast jobb och de som gir frin deltidsjobb till
deltidsjobb eller som inte alls kommer in pd arbetsmarknaden har 6kat i vart samhille. Det drabbar sirskilt
de som arbetar i service- och vilfirdsyrken, ensamstiende férildrar, nyanlinda, funktionshindrade och
sjuka. Vuxna som lever i utsatthet och fattigdom delar det med sina barn, och risken dr pataglig att det gar i
arv i generationer.

Jarfilla kommun dr en stor arbetsgivare. Tusentals personer arbetar idag inom kommunens olika
verksamheter. Goda arbetsvillkor ska prigla sdvil vira verksamheter i egen regi som upphandlade
verksambheter, entreprenader och olika samarbeten. Kontroll och uppf6ljning av arbetsmilj6 och riskmiljéer
behover stirkas, samtidigt som det behdvs kontinuerlig uppféljning for att kollektivavtal finns och efterlevs.
I Jérfalla ska alla vara trygga pé jobbet. Expansionen och befolkningsutvecklingen gor att rekrytering och
kompetensférsorjning dr den stora framtidsfrigan for vilfirden. Satsningar pa kompetensutveckling och
personal 4r nyckeln till framtidens starka vilfird. Vi tar arbetsgivarpolitiken pa storsta allvar och dirfor gor
vi satsningar for att var personal ska fa god tillgang till ldrande 1 sitt arbetsliv.

I Jarfilla giller heltid som norm. Dirfér fortsitter vi fokusera pa det viktiga arbetet med heltidsresan inom
Kommunals avtalsomrdde och hela verksamheten. Inom manga kvinnodominerade yrken 1 vilfirden dr det
idag alltfér vanligt att anstillda arbetar ofrivillig deltid. Vi vill stirka ritten till heltid for att méjliggéra for
fler att ga upp 1 tid. Det ér ett viktigt steg mot en mer jimstilld arbetsmarknad och ett samhille dir det inte
finns systematiska ojamlikheter i makt, ekonomi och livsvillkor mellan kvinnor och min.

Ingangslénen for vara underskéterskor méste upp pa skilig nivd. Det borgerliga styret har valt bort att
kompensera f6r 16neSkningar och kostnadsupprikningar under hela mandatperioden, det har inneburit
mindre marginaler f6r l6neSkningar och ligre ingingsloner. Det dr varken bra f6r vér roll som god och
attraktiv arbetsgivare eller f6r kommunens ckonomi eftersom risken dr att personalen snabbt soker sig
vidare. Vir ambition ir att ka grundbemanningen och drar dirfor ner pa kostnaderna f6r konsulter och
inhyrd bemanning, som urholkar vilfirden och ger oss mindre resurser 61 vira skattepengar.

Vi fortsitter vi den framgangsrika satsningen pa vilfirdsjobb som vatje dr tar hundratals Jarfallabor frin
bidrag till arbete. Vi vilkomnar ocksd regeringens fortsatta satsningar pd bland annat
extratjinster, introduktionsjobb och praktikplatser. Det ger oss bittre férutsittningar att fa fler minniskor i
arbete. Under innevarande mandatperiod har OSA-anstillningar (Offentligt Skyddat Arbete) varit hotade.
Vir uppfattning 4r att det finns ett behov av fler tjdnster i denna anstillningsform och vi ser fler omriden
inom vilka OSA-tjanster skulle vara en stor tillging. Exempelvis foreslar vi att renhallningsvirdar anlitas f6r
att informera och halla rent och snyggt vid véra atervinningsstationer. Vi vill ocksa underlitta etableringen
av sociala foretag inom exempelvis dterbruk.




Vi tillfor 21 miljoner till
kompetensnimnden didr vi forstirker
Komvux och SFI, och sommarjobben f&r MILJONER KRONOR | SATSNING PA
vira gymnasieungdomar, allt  for att ARBETSMARKNADSINSATSER 2022

férenkla steget in pa arbetsmarknaden.
Sirskilt sommarjobben tror vi dr nyckel for
att vara gymnasieelever ska fa en forsta fot
in 1 arbetslivet. Genom att fler jobbar 6kar
skatteintikterna, och darfér maste var
kommun alltid provokativt arbeta med
férutsdttningarna for att vara en god
arbetsgivare  och  skapa en  stark
arbetsmarknad. Beskedet om att statens
servicecenter ska etableras i Jarfilla Ar
mycket bra fér bade jobb och service till
Jarféllaborna.

Det borgerliga styret

@ Socialdemokrater

Socialdemokraterna

Vi vill f6rstirka arbetslivet i Jarfalla med:

e Att fordela 21 miljoner for att f6rbittra SFI, arbetsmarknadsatgirder, valfirdsjobb, Komvux samt
utdka lov- och sommarjobb f6r gymnasieungdomar.

e Att var kommun skapar dubbelt s minga sommar- och lovjobb f6r vira gymnasieungdomar med
malet att inféra sommarjobbsgaranti.

e  Skapa forutsittningar att vid behov Utéka OSA-anstillningarna i Jarfilla.

e [orstirka SFI for forstirkt sprakkrav inom vara verksamheter och sa att den som inte kan svenska
snabbare ska komma in pé arbetsmarknaden.

e Oka satsningen pa vilfirdsjobb

e Erbjuda fler Komvux utbildningar

e Att vi ska ansbka om fler yrkeshégskoleutbildningar i dialog med det lokala och regionala
niringslivet.

e Sirskild satsning pa att arbetsskor ska erbjudas till all var personal i vara vilfardsyrken.

e Avveckla minutscheman i vir kommunala verksamhet och genomféra heltidsresan.

o Att malsittningen f6r underskdterskornas I6ner ska ligga topp 10 1 regionen.

e Inféra en fond fér kompetensmedel om 5 miljoner kronor f6r férvaltningar att sdka medel ur till
kompetensutveckling f6r personalen.

Aldreomsorg och pensionarsliv - ett liv med guldkant

Allt fler lever allt lingre. Det ér ett kvitto pd vad var vilfird och utveckling har dstadkommit. Allt fler har
bittre ork och ekonomiska méjligheter att leva ett aktivt liv som pensionir. Alla ska kunna se fram emot en
trygg alderdom, inte bara de som har bist férutsittningar. Aldreomsorgen ska halla hég kvalitet och utga
fran behov och ritt till sjalvbestimmande. Den som beh6ver biade vard och omsorg ska motas av personlig
kontinuitet, nigot som ocksa ir viktigt f6r de anhoriga.

Efter ett lingt arbetsliv ska alla som bor i Jarfilla kinna trygghet infér sin pension. Méinga ildre saknar det
sociala liv de hade innan pandemin slog till. Samtidigt vet vi att det finns en stark vilja frin vara dldre att
kunna umgas och triffa andra minniskor igen. Vir kommun ska underlitta detta for vira aktiva dldre i
utomhusmiljé, arbeta med att forbittra tillginglicheten inom alla kommunala anliggningar och
verksamheter samt tillginglighetsanpassa kommunens informationskanaler.

Psykisk ohilsa dr vanligt bland ildre i landet med var tredje kvinna och var femte man ver 77 ar har besvir
med angest enligt en studie fran folkhilsomyndigheten. Mdnga dldre har sdrskilt hart med isolering och 6kad
oro. Socialdemokraterna anser att stodet till dldre behéver forstirkas f6r att minimera den psykiska ohilsan
dven bland édldre.




1 Jérfalla ska alla bo och dldras under savil trygga som virdiga former. Dagens dldre behéver fa bittre tillging
till anpassade och trygga bostider. Vi ska arbeta fér en boendeplanering som skapar forutsittningar att
blanda olika boendeformer och aldersgrupper. For de som har stérre virdbehov ska kommunen kunna
garantera plats pa dldreboende. Dirfor ska en boendegaranti inforas for alla 6ver 80 ar. Utbver sirskilda
boenden vill vi bygga trygghetsboende i alla kommundelar f6r att underlitta f6r dldre som har behov av
anpassat eget boende. i fortsitter att driva fraga om fler boendeformer och byggandet av trygghetsboende i
kommunen.

En faktor som vi under Corona pandemin har identifierat dr att i kommuner som kommunaliserat
hemsjukvarden har smittspridningen hos de idldre hanterats bittre. Detta di mer fokus legat vid
férebyggande insatser och framférallt ett minskat spring av olika aktdrer. Det gor ocksa att exempelvis
basala hygienrutiner f6ljs upp och eftetlevs pé ett mer samlat vis. Vi socialdemokrater 1 Jérfilla verkar for
att var kommun ska initiera och vicka frigan i regionen angdende att kommunen ska 6verta hemsjukvarden.

De statsbidrag som Jirfélla far f6r dldreomsorgen édr pa 70 miljoner kronor, vilket dr ett historiskt stort
statsstod for att 6ka kvalitén, minska timanstillningar och ge rimliga villkor fér personalen som arbetar i
dldreomsorgen. Tack vare att staten tillskjuter forstirkning f6r dldreomsorgen kan vi gbra den dnnu bittre.
Genom idldreomsorgslyftet ges personal inom dldreomsorgen stora mojlighet till satsningar pd
kompetensforstirkning som exempelvis att vidareutbilda sig till underskéterska. Och for att fOrstirka
sjukvirdskompetensen i verksamheten genom fler sjukskéterskor och 6kad kompetens bland befintlig
personal. Att 6ka kompetensen om demens bland hemtjinstpersonal och personal pa dldreboenden dr en
viktig del satsningarna. Andra insatser inom ildreomsorgen dr inférandet av sprikutvecklande arbetsplatser
enligt Vird och Omsorgscollege-modell och méjligheten till fortbildning i yrkessvenska pa arbetstid.

Under 2022 ska vi fortsitta att bedriva ett malinriktat arbete for att Oka attraktivitet, kontinuitet och
kompetens genom fler trygga anstillningar i sivil egen som upphandlad regi. Pa sikt ska vi arbeta bort
otrygga anstillningar och minska dyra konsultnotor. Kontinuiteten i hemtjinsten ska 0ka sa att antalet
personer som besoker varje omsorgstagare blir firre, och alltid ligga under riksgenomsnittet. Varje extra
person medfor ytterligare en potentiell hilsorisk, en férsdmrad kontinuitet och en hégre anstringning for
omsorgstagarna. Vi vill prioritera satsningar pa fler tillsvidareanstillningar, hogre tjinstgéringsgrad och firre
timanstillningar. Genom ritt till heltid och méjlighet till deltid, stirker vi tryggheten och gér dldreomsorgen
till en mer attraktiv och hallbar arbetsplats.

Aldreomsorgen ska sitta brukarnas behov
i fokus, och inte utféraren. Omsorg ska
ges med virdighet f6r den enskilde och

personalen ska ha den tid och de resurser MILJONER KRONOR | SATSNING PA
som kravs for att gora ett bra jobb. Det ska ALDREOMSORGEN 2022

vara tryget att aldras 1 Jarfilla och
tillsammans skapar vi en dldreomsorg i
virldsklass. I var budget f6r 2022 g6r vi en
rejal  satsning pa vara dldre. Vi
kompenserar f6r upprikning och Skade
kostnader med 12,3 mnkr pd nuvarande
dldrenimnd och ytterligare 18,6 mnkr pd
socialnimnden, det innebir en total
kompensation pd ca 31 mnkr. Detta gor vi
genom en riktad satsning pa ildre med ’ Det borgerligastyret Socialdemokraterna
ytterligare 22 mnkr och avsitter 1 mnkr
t6r métesplats Viksjo samt sirskilt std till & socadmocater
pensionirsorganisationer ~ och  andra
aktorer i civilsamhillet.

Under 2021 har var dldremotion om att satsa pd personalen i dldreomsorgen och hemtjinsten behandlats,
dir vi fick igenom att:

e Jirfilla kommun inf6r ritt till heltid till personalen i dldreomsorgen. Alla som vill jobba heltid ska
ocksa kunna gora det.
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e Jirfilla kommun satsar pa ett kompetens-och l6nelyft genom att de tvd kommande aren avsitta
sarskilda medel f6r personalen inom dldreomsorgen.
o Jirfilla kommun sd langt det dr mojligt undviker korta och otrygga visstidsanstillningar.

I budget fér 2022 ska ovan punkter verkstillas i enlighet med det kommunfullmiktige beslut som finns. Vi
har 1 var budget tagit h6jd f6r detta, men nigon finansiering for detta finns inte att finna i det borgerliga
styrets budget.

Vir vision 4r att méta framtidens behov och ligga i framkant nir vi bygger framtidens boenden. For att bade
6ka tryggheten och mojliggéra mer tid f6r vara anstillda med de 4ldre maste vi pabotja att arbeta mer aktivt
med att implementera vilfirdsteknik. Vart fokus bor ligga pa individens behov av 16sningar som dr
integritetsfrimjande och trygghetsskapande. Framtiden kommer att erbjuda fler och bittre digitala I6sningar.
Vi tror pa vilfirdsteknologi med digitalisering och robotisering f6r dldre. Dock vill vi se till att det finns en
tydlig vig fram for utvecklingen som ska peka pa implementeringar som sirskilt 6kar och stédjer behovet
hos den dldre. Minniskan ska vara 1 fokus. Vi har héga ambitioner om att Jérfilla kommun ska vara ledande
i Sverige inom vilfirdsteknologi. Fér detta Andamal krivs dels en hojd ambition nationellt for att skapa
férutsdttningar med gemensam struktur fOr tester, erfarenhetsutbyte och samarbeten som inkluderar fler
aktorer. Dels kriver det att vi som kommun bidrar med innovationslésningar inom vilfirden fér vara
kommuninvinare.

Aldrenimnden ska ater inkluderas i socialnimnden, och bli en nimnd istillet for tva. Detta gor vi eftersom
uppdelningen inte resulterat i en kvalitetshdjning t6r de dldre utan enbart kostnad f6r skattebetalarna och
onddig administration. Dessutom tas mdnga beslut i bdda nimnder ndr det giller allt frin taxor till
upphandlingar. Det ir ett ineffektivt sitt att styra som skapar merarbete f6r personalen och en éverflodig
byrakrati samt en haltande processhantering. Dessutom si ifrdgasitter vi legitimiteten och giltigheten av att
tva nimnder i mingt och mycket maste fatta samma beslut f6r att rddighet ska gilla.

Vi vill inritta seniorguider fér att vara proaktiv i kontakterna med seniorer och som kan ge dem vigledning
ivad det finns £6r stod att f4 i kommunen och regionen. Detta dven f6r att kunna lotsa vidare nér det giller
bostadsfragor, sikerhet och trygghetsfrigor men ocksa frigor om friskvird och sociala métesplatser. Ska
ske 1 samverkan med det kommunala pensionirsradet (KPR) och pensionirsorganisationerna. Med denna
satsning vill socialdemokraterna:

e  Ge underskéterskor en riktad 16nesatsning om totalt 3 mnkr 6ver tvd ar, varav 1,5 mnkr ingar i arets
budget.

e Stirka ritten till heltid inom dldreomsorgen

e Aldrenimnden ska éter inkluderas i socialnimnden, och bli en nimnd istillet for tva.

e  Viavslir det borgerliga styrets forslag om en kraftigt 6kad servicetaxa, och ligger istillet 1 mnkr i vér
budget fOr att bevara befintlig nivd. Det dr inte rimlig att chockhdja taxan f6r 600 pensionirer. Nir
de borgerliga partierna skir ner pa verksamheten f6r att mojliggora sin skattesinkning, da ir det
verksamhetens avgifter gentemot medborgaren som maste héjas i en allt mer drastisk takt.

e Infbra seniorguider

e I vir budget kar vi resurserna till pensionérsorganisationerna for att gora insatser mot ensamhet och
bryta ofrivillig isolering. Aven éldres utanférskap nir det giller teknik och internet ska frimjas.
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Socialtjanst - ett tillgangligt Jarfélla for alla

For att Oka tryggheten i Jérfilla krivs
riktade satsningar och mer resurser till det

forebyggande arbetet for att motarbeta FOREBYGGANDE TRYGGHETSINSATSER OCH
gangkriminalitet, vald i nér relation och ge STARKT BEFINTLIG VERKSAMHET

stod till vardnadshavare. Detta gbr dels
genom mer resurser till den egna
férebyggande verksamheten men ocksa
resurser till civilsambhillet. Mer resurser till
férebyggande och samverkande
verksamhet mellan verksamheter som
férskola, Gppen forskola, skola och
socialtjanst och polis. Socialdemokraterna
ligger 16 miljoner i budget 2022 pi

torebygeande insatser mot vild och
utsatthet. Det borgerliga styret Socialdemokraterno

@ Socialdemokrater

Jarfilla ska vara en bra kommun att leva och bo i f6r alla invinare oavsett funktionsniva. Manniskor i behov
av stéd och service ska fa sina individuella behov tillgodosedda samt ges méjlighet att delta i samhillslivet
pé sina villkor. Den som inte fér statlig assistansersittning ska skyndsamt kunna fa sina behov rittssikert
utredda och tillgodosedda i kommunal regi. Dirfér behéver LSS-omradet prioriteras savil vad giller
sirskilda boenden som personlig assistans. Delaktighet innebér ocksa att kunna rora sig fritt i kommunen
pa lika villkor. Vi ldgger dirfér 6 mnkr i investeringsbudgeten uppdelat pa 2021 och 2022 f6r att stirka
tillgingligheten f6r personer med funktionsnedsittning i kommunens gingstrak, utemiljéer och
naturreservat. En stark socialtjnst dr en av de viktigaste funktionerna i ett vélfirdssamhiille.

Liksom tidigare ar under denna mandatperiod sa 4r det endast volymupprikningar i det borgerliga styrets
budget. Lénedkningar och andra kostnadsékningar ska 16sa med effektiviseringar. Under mandatperioden
2019-2022 sa handlar det om ca 70 mkr i effektiviseringar. Det dr inte hallbart. Vi kompenserar dirfér ramen
med 2 % (18,6 mnkr) foér Okade l6n- och kostnadsupprikningar. Dessutom ligger vi 16 mnkr pa
valdsférebyggande insatser. Socialdemokraterna vill:

e Dubbla anslaget till kvinnojouren och stirka arbetet mot vald i néra relation.

e Genom vara satsningar och mer resurser till det férebyggande arbetet f6r att motarbeta
gingkriminalitet, vald i nir relation och st6d till familjer/fordldrar. Samt samverkande verksamhet
mellan verksamheter som forskola/Oppen forskola/ skola och socialtjanst.

e Det ska finnas Familjecentraler i varje stadsdel som tillsammans med andra aktSrer i stadsdelen
arbetar uppsokande, ge rad och st6d mm till f6rildrar. Familjecentraler som arbetar nira faltarbetare,
foérskolor- och skolor i omridet samt fritidsgardar, féreningslivet, civilsamhillet mm. Arbeta f6r
integrationen och mot utanférskapet och dirmed ocksd ett langsiktigt arbete inriktat mot
vildsprevention.

e Forstirka samarbetet mellan férskola, skolan och socialtjansten. Socialtjanstpersonal pa skolorna fér
att tidigt finga upp elever som hamnar utanfér och vara linken mellan hemmet, skolan och
socialtjinsten. Inget barn ska limnas osedd och utan atgirder i tid. Detta bidrar ocksa till att tidigt
identifiera psykisk ohilsa.

e Utveckla samarbetet med f6reningslivet och civilsamhillet som viktiga och kompletterande aktorer
inom socialtjanstomradet och det férebyggande sociala arbetet. Detta giller sdrskilt ungdoms och
fritidsverksamhet i sarskilt utsatta omraden.
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Vi bygger Jarfilla tryggt!

1 Jarfélla idag finns det alltf6r mdnga som upplever hog otrygghet. Det férebyggande arbetet f6r dkad
trygghet har vi klargjort i féregiende kapitel, men mycket mer kan goras pd trygghetsomridet. Jarfilla
behéver ett krafttag for att bryta den vixande otryggheten. Oavsett om det handlar om organiserad
brottslighet, vald i nira relationer, otrygga anstillningar, boendesituationer, bristande tillit till
samhillsfunktioner som sjukvarden eller socialtjansten, sa méste politiken se folk 1 6gonen nir de uttrycker
sin oro infér framtiden. Vi vet att det kostar mindre att investera i vilfirden och den trygghet det ger, in
vad det kostar vart samhille att hantera kriser och problem i efterhand. I féregiende text har vi preciserat
vira satsningar pa vilfird och trygghet, i kommande kapitel presenterar vi ytterligare trygghetsitgirder f6r
vir kommun.

Trygghet - Statligt och kommunalt ansvar

Varje skjutning som sker pd védra gator dr ett misslyckande och en tragedi. Pa riksplanet sker en hel del bra
insatser som kan bidra till en 6kad trygghet. Det handlar om satsningar pé polisen, revidering av straffskalor,
nationella avhopparinsatser och utékade befogenheter fOr socialtjinsten att ingripa. Dessa fragor ir
nationella, och det dr nédvindigt och glidjande att staten tar tag i dem. Staten mdste ta sitt ansvar.

Vi vill se att Jirfilla tillimpar metoden Sluta skjut, som grundar sig i en amerikansk strategi som syftar till
att minsk grovt vald. Metoden har prévats i Malmé med goda resultatet. Under de senaste dren har vi sett
en pataglig 6kning av skjutningar. Det ar ett angrepp pa vart gemensamma, 6ppna samhille och maste
bekimpas med samhillets samlade styrka. Ingen ska vara ridd f6r att rOra sig ute pa vara gator och torg.
Det idr dirfér nédvindigt att det starka sambhillet svarar och att den grova brottsligheten stoppas. Vi ser att
metoden bakom Sluta skjut skulle kunna vara ett komplement till ytterligare satsningar pa skolan,
fritidsverksamhet, socialtjdnsten och riktade arbetsmarknadsatgirder, som vi vet dr grundliggande for ett
tryggare samhalle

Lokalt dr det mycket besvirligt att hogerstyret inte férrdn nu presenterat nigon tydlig trygghetspolitik
térutom utékning av ordningsvakter, kameror och viktare. Det dr bra satsningar och vi dr 6verens inom
dessa budgetsatsningar, men det ricker inte. Vi satsar betydligt mycket mer dn det borgerliga styret pa det
térebyggande arbetet. Vi beh6ver parallellt med regeringens utbyggnad av fler poliser ta ett strre ansvar
och forstirka socialtjdnst och skola. De som jobbar med barn och unga i riskzonen mdste fa férutsittningar
att genomféra de insatser som ger bast effekt.

Dirfor lagger vi en budget f6r brottsférebyggande dtgirder, dir vi ger 6kat stdd och bittre férutsittningar
tor foreningslivet, socialtjinsten och skolan. Polisen ir tydlig med att det forebyggande arbetet dr
kommunens ansvar men istillet har mandatperioden priglats av nedskirningar pa skola, filtassistenter och
fritidsverksamhet. Det finns ingen storre insats vi kan géra f6r ungdomar som riskerar att falla in i kriminella
milj6er 4n att ge dem ldrare och socialsekreterare som har resurser och kollegor si att de klarar av att kliva
in ndr ett barn far illa. DérfOr dr vi stolta att erbjuda dessa verksamheter en budget som innehaller ndgonting
annat dn besparingskrav. Vi vill ocksa att Jarfilla polisstation ska vara dygnet runt-Gppen.

Jarfilla ska std upp f6r minskliga rittigheter, 6ppenhet och tolerans. Det dr centrala virden i en demokrati
som stindigt mdste uppritthallas och férsvaras. Vi behdver bryta segregationen och 6ka tryggheten i hela
Jarfilla. Arbetsmarknadsinsatser behdver stirkas eftersom egenforsorjning dr ekonomisk trygghet och
inkludering i samhillet. Ett Jirfilla som héller ithop ér ett tryggt Jarfilla.

Socialdemokraterna vill:

e Tillimpa Sluta skjut

e Jirfilla polisstation ska vara 6ppen dygnet-runt

e Utoka ordningsvakter

e Okat stéd och for foreningslivet, socialtjansten och skolan
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Néringslivet - en viktig samarbetspartner och motor

En av vira storsta utmaningar ir utanférskapet fran arbetsmarknaden och niringslivet. Svenskt néiringsliv
uppskattar att 1,3 miljoner svenskar inte kan férsérja sig sjdlva och bara 4 miljoner 4r helt sjalvférsorjande.
Det dr ett stort utanférskap och en betydande grund till otrygghet. Jarfillas fOretag och niringsliv ér
forutsittningen for en god arbetsmarknad och kommunen behéver gora sitt yttersta for att mota
lagkonjunktur och effekter av pandemin. Krafttag behover gbras. Var kommun har och behéver fler
engagerade foretag for att skapa méjligheter till en vil fungerande arbetsmarknad. Jarfilla har sedan 2019
stortdykt 1 svenskt niringslivs ranking och otryggheten hos féretagarna dr stor, det dr en bekymmersam
utveckling. I nedan tabell redovisas utvecklingen i svenskt niringslivs ranking.

M M

Socialdemokraterna

Vi vill verka f6r att kommunen tillsammans med ndringslivet i Jdrfilla ska utveckla den aktiva
arbetsmarknadspolitiken. Syftet dr att bittre matcha arbetskraft lokalt med niringslivet 1 Jarfilla, fa fler i
jobb, minska pd f6rsorjningsstédet och fa medel frain Arbetstérmedlingen for att genomféra detta. Vi tror
att integrationen till arbetslivet kan bli bittre nir det sker samverkan pa en mer lokal nivd och i nira
samarbete med kompetensférvaltningen. En bra samverkan mellan skola, niringsliv och kommun 4r ocksa
viktig f6r att minsk risken for utanférskap. I det arbetet dr Naringslivsbolaget en viktig aktor.

I var budget for 2022 ligger vi en sirskild satsning pa 0,7 mnkr kommunstyrelsen for att férdela till vart
niringslivsbolag, det dr en satsning for att aktivt arbeta med tryggheten hos vira féretag. Vi har ocksd i
tidigare kapitel redogjort for att vi ligger 21 miljoner pa arbetsmarknadsenheten. Socialdemokraterna vill:

o Utveckla den aktiva arbetsmarknadspolitiken
e Oka tryggheten for foretagarna

e Oka stodet till néringslivsbolaget

e Verka for tillvixt och gron omstillning
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Kultur- och féreningsliv - fér integration och samspel

Virt kultur- och féreningsliv utgér en stor del av virt trygghetsskapande arbete i Jarfilla. Genom ett berikat
féreningsliv ges fler moijligheter till sociala métesplatser. Foreningslivet utgdr en viktig kraft i samhillet.
Jarfillas ideella aktorer skapar motesplatser och bidrar med meningsfull sysselsittning for vara barn och
ungdomar. Ett starkt féreningsliv dr en férutsittning for ett samhille byggt pa ett hégt socialt kapital och
tillit mellan medborgarna och det offentliga. For att stirka foreningslivet och underlitta deras situation dr
det viktigt att skapa tydliga kontaktvigar till kommunen. Det gér vi genom att tillsitta en
féreningssamordnare som skapar en vig in for féreningsrelaterade frigor om anldggningar, bokningar,
bidrag, byggnationer och dylikt. En féreningssamordnare kan ocksa stédja och stimulera fGreningar genom
exempelvis utbildningar, agera bollplank och hjilpa till med att séka och redovisa féreningsbidrag samt
hinvisa till ritt instanser.

SATSNINGAR FOR KULTUR-, DEMOKRATI- OCH
FRITIDSNAMNDEN 2019 - 2022

Detborgerligastyret  Socialdemokraterna

@) Socialdemokraterna

Biblioteken utgér en viktig knutpunkt f6r alla invanare i Jarfilla. Tillsammans med studieférbunden och
folkhégskolan berikar de folkbildningen och skapar trygghet. Dirmed gor vi inga besparingar pd
bibliotekens verksamheter, utan aterfér 1 mnkr f6r att forstirka fran tidigare nedskirningar. Samt ger vira
studieférbund 0,5 mnkr i 6kat stéd. Vi vill genomfora en lingsiktig bibliotekssatsning, det har skurits i flera
ar och drinerat hela verksamheten med simre tillging som f6ljd. Virt mél dr att inféra en biblioteksgaranti
i alla kommundelar.

Viir glada 6ver att vira kultur- och idrottsféreningar medverkar i kommunens civilsamverkansrid, dir flera
aktérer 1 civilsamhillet inkluderas och deltar i att 6ka savil individuellt vilbefinnande och personlig
utveckling som gemenskap och integration. Vi anser att dessa har en nyckelroll i arbetet att bygga ett Jarfilla
som dr vilkomnande f&r alla och som haller ithop, en kommun som priglas av 6msesidig respekt mellan
varandra. For att stirka barn och ungas ritt till en rik fritid oavsett familjers olika ekonomiska férutsattningar
satsar vi 12 mnkr 1 stéd till féreningslivet. Vi aterinfor verksamhetsstddet, f6r foreningar som arbetar
med inriktning mot en 6ppen och meningsfull fritidsverksamhet i vara utsatta omraden. Vi ligger ocksa stor
vikt i att utveckla idéburet offentligt partnerskap i Jarfilla sa att kommunen i samverkan med en eller flera
idéburna organisationer kan bygga upp verksamheter for att exempelvis stirka engagemang, delaktighet och
inflytande.

Vi vill fortsitta att utveckla Jarfilla sd att alla kan delta i kultur- och idrottslivet. Fler ska f4 mojlighet att
uppticka kommunens friluftsomrdden och vara kulturhus. Vara friluftsstrak ska vara sikra och belysta. Vi

15




vill att konstsnospar for lingdskidor ska finnas bade i Angsjo och Bruket. Det ir viktigt att méjliggéra
alternativ sa att fler kan vara ute i natur under sivil sommar som vinter. Folkets hus i Kallhill dr en mycket
viktig kulturaktér och métesplats £6r var kommun, och som bedriver kommunens enda bio. Vi ger darfér
0,3 mnkr i ett riktat stéd for att mojliggdra kulturinsatser fér vara barn och unga. For att uppmuntra och
stirka barn och ungas kulturutévning kompenserar vi dven Jdrfillas kulturskola f6r sina 16ne6kningar, samt
1 mnkr i 6kat st6éd. Kulturskolan dr avgdrande for att sikerstilla att barn och unga har likvirdig tillgang till
kulturutdvning. For att fa igang kulturlivet i Jarfilla efter pandemin lidgger vi dessutom 0,7 mnkr i st6d till
kulturen.

I framtiden hoppas vi pd ett kiirt dterseende av Jéirfallafestivalen. Det har varit ett viktigt och roligt inslag i
var kommun for att skapa gemensambhet, trygghet och integration. Dirfér aterinfér vi satsningen pa
Jarfillafestivalen med 0,5 mnkr till kommunstyrelsens budget. For att géra den gamla simhallen till ett
allaktivitetshus ligger vi ett extra tillskott 1 var investeringsbudget. Vi investerar dven i ny gymnastikhall och
ishall. Tillsammans med kulturen och féreningslivet bygger vi Jarfilla tryggt.

Socialdemokraterna vill:

o Att kommunen tillsitter en féreningssamordnare, som fungerar som en link mellan kommunen
och foreningslivet.

e Oka satsningarna pa biblioteken och infora biblioteksgarnti i alla kommundelar

o Aterinféra verksamhetsstod, for foreningar som arbetar med inriktning mot en &ppen och
meningsfull fritidsverksamhet i vara utsatta omréiden.

e Oka stodet till kulturen

e Oka stédet for foreningarna

o Aterinfora Jirfillafestivalen

Vélplanerad kommun - med trygg och hallbar stadsplanering

Trygghet handlar om sd mycket mer 4n hardare tag. Trygghet dr en tillginglig och funktionell bebyggd milj6,
hég niva pa medborgarservice, nirvarande vuxna och ett inkluderande sambhille. Trygghet dr ocksa att ha
ndgonstans att bo, ett arbete eller annan sysselsittning att ga till, en vilfungerande skola och kvalitativ
omsorg.

Genom virt bostadsbolag JHAB kan insatserna f6r gemenskap och trygghet i bostadsomradena forstirkas.
Det giller upprustning av bostadsmiljén, vi jobbskapande dtgirder, 6kad trygghet i uterummet genom
forbittrad belysning, filtassistenter, trygghetsvirdar och vid behov ordningsvakter. Hir ska ocksa dtgirder
tor 6kat boendeinflytande f6r hyresgisterna inga.

Tillsammans med niringsliv och universitet inom ramen for Barkarby Science ska Jérfilla kommun verka
f6r innovation och en hallbar stadsmiljé med minniskan i centrum. Hir bor perspektiv som feministisk
stadsplanering lyftas fram tydligare f6r att frimja en rittvis stadsmiljo med demokratiska strukturer dir
samtliga kommuninvédnare erbjuds en hég livskvalité. Inom begreppet feministisk stadsplanering ryms bland
annat att prioritera trygg och sidker cykelinfrastruktur i anslutning till kollektivtrafik, foérskola och
arbetsplatser savil som gangstrdk och trottoarer breda nog fér barnvagnar, rullstolar och andra hjilpmedel.
Det kan ocksa handla om att tillse att det finns fungerande belysning i parker och lings gangstrak, att
prioritera snérdjning av ging- och cykelbanor och se till att det finns tillgdngliga och vilskotta offentliga
toaletter och skétrum.

Ett annat perspektiv pa planering virt att lyfta menar vi dr universell utformning. Universell utformning
definieras i Funktionsrittskoventionen (konvention om rittigheter for personer med funktionsnedsittning)
och innebir att bygga, bestilla och utfora “ritt frin borjan”. Jarfilla ska vara en kommun tillginglig for sd
miénga som moijligt frin borjan utan behov av att gbra stdrre anpassningar i efterhand. Vid ombyggnation
och nybyggnation ska kommunen vara tydlig gillande skyltning och ges tydlig information till allmédnheten.

Vi vill skapa det 6ppna “folkrummet” i Jirfilla med métesplatser Gver generationsgrinserna pa torg,
lekplatser och andra allminna platser. Vid stadsplanering ska utrymme ges for en levande miljé6 med
exempelvis café mitt pé torget och platser f6r alla oavsett dlder. Det dr ocksd jitteviktigt att dven arbeta med
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hur vi utformar vira platser till trygga platser sisom buskklippning och belysning, dir det giller
trygehetsarbetet. Vi har ocksd en del att géra vad giller trygea bil-, cykel- och gangvigar i vir kommun.
Prioriteringar bor vara fran och till skolor, men vi vill dven att shared-space Ynglingagatan blir tryggare.
Samt gbra insatser pa Viksjdleden, den del som passerar Veddesta, som borde atgirdas snarast dd dir ér
stindiga kéer och mdnga olyckor. Medfinansiering fran trafikverket borde kunna sékas f6r Veddesta-delen.

Otryggheten med nedskripning och den illegala dumpningen har 6kat i anslutning till
dtervinningsstationerna. Vi vill ddrfér att kommunen anséker om kameradvervakning i anslutning
till atervinningsstationerna 1 kommunen, samt vid behov dven fGrstirka med servicevirdar. Dessutom ska
snabba dtgird goras vid skadegorelse och klotter i kommunen.

Vira pop-up patker och odlingar har linge varit populdr och dessa vill vi fortsitta med, vi ligger ocksa ett
uppdrag i budget om att sdsongsvixter och odlingar ska i den méin som 4r méjligt delas ut till vira
medborgare i anslutning till ny sdsong.

Manga har svirt att ta sig in pa bostadsmarknaden, och det ir en stor otrygghet f6r manga. Sirskilt svart har
unga som flyttar hemifran, nyanlinda, ensamstiende forildrar som behéver en ny bostad pd grund av
separation, hushall i behov av anpassad bostad samt dldre och/eller personer med funktionsnedsittning. Vi
gar dirfér fram med uppdrag om att planera for att inféra bostadsgaranti for Jarfillas unga och
boendegaranti f6r alla 6ver 80 dr. Dessutom gor vi en sirskild satsning pa att préva prisvirda hyresritter i
Barkarby och andra delar i kommunen genom att upplata mark med tomtritt. Fler hyresritter med rimliga
hyror dr avgdrande for att bygga bort bostadsbristen och tringboddheten. Enligt region Stockholms
berdkningar har under 40 % av hushéllen i Jdrfilla rdd att efterfriga en nyproducerad hyresritt. Vi sitter
stopp for borgarnas strategi att utan eftertanke och ekonomiskt ansvarstagande ombilda JHABs bostider.

Fler hyresbostider behdvs for att ge fler en mojlighet att ta ett frsta steg in i eget boende liksom att kunna
flytta vid behov. Vi ska s6ka investeringsstd f6r byggnation av hyresritter samt studentbostider, det finns
ménga bra initiativ frdn staten for att bebyggelsen ska bli blandad. Det dr en minsklig rittighet och trygghet
med tak 6ver huvudet oavsett ekonomisk livssituation.

Socialdemokraterna vill:

o Inf6ra boendegaranti f6r unga under 26 ar

o Infbra boendegaranti for alla 6ver 80 ar.

e Oka pop-up parker och odlingar, samt att sisongsvixter och odlingar delas ut till vira medborgare
i anslutning till ny sdsong.

e Gora bil, cykel- och gangvigar tryggare 1 var kommun, sdrskilt 1 anslutning till skolor.

o FPorstirka tryggheten vi dtervinningsstationerna med kamera och servicevirdar

e  Skapa 6ppna folkrum

o Sikerstilla att ett jamstilldhetsperspektiv pa trygghet alltid finns med 1 kommunens planerings-
och projekteringsprocesser genom att infora feministisk stadsplanering.

Ett liv fritt fran vald - oavsett vem du ar

Att samverka med polisen for trygghet i Jarfilla dr mycket viktigt. Férutom en rad samverkansférslag som
vi ldgger bland vara budgetforslag sa vill vi ha en dygnet runt-6ppen polisstation i Jarfélla.

Vild i nira relation, vild mot barn och kvinnor ér ett av véra allvatligaste samhillsproblem. Det ir ett
folkhilsoproblem och nidgot som genererar oerhérda kostnader bade individen, i form av lidande och
ekonomiska konsekvenser, och fér samhillet som helhet. Vi ligger ett uppdrag till Socialnimnden att
sdkerstilla att en aktuell handlingsplan mot vald i nira relation finns pd plats, komplett med mitbara mal
och rutiner for systematisk uppfoljning i fasta intervall. Detta fOr att sikerstilla att vart arbete med att
férebygga och stoppa vild, skydda vildsutsatta och motivera férévare till att delta 1 insatser f6r dndrat
beteende och tankemonster.

Dessutom gor vi en stérre satsning om 16 mnkr i valdsférebyggande insatser pa socialférvaltningen. I detta
ska ingé satsning pd trygga barn och unga, stérre anslag till kvinnojouren, och 6ka insatser f6r barn och unga
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samt kvinnor. Dessutom ska socialndimnden i samverkan med kultur-, demokrati-, och fritidsnimnden ge
bidrag till féreningar som verkar f6r barns trygghet i socioekonomiskt utsatta omriden. Vi ska utveckla och
ta tillvara samarbetet med féreningslivet och civilsamhallet som viktiga och kompletterande aktérer inom
socialtjinstomradet och det férebyggande sociala arbetet. Vi ser ocksa till att arbetet med att férebygga och
motverka hedersrelaterat vald och fértryck fortsitter att prioriteras. Arbetet med eftervildet savil som
insatser for att valdsutsatta som levt under skydd ska fa en rakare vig tillbaka till eller in i arbetsliv, utbildning
och trygghetssystem behover lyftas f6r att motverka att vildsutsatta systematiskt missgynnas ekonomiskt
och socialt. Som en del i detta vill vi ocksé stirka insatsen 1 kommunen f6r att motverka bostadsbrist som
drabbar valdsutsatta kvinnor. Dirfér ger vi Kommundirektéren i uppdrag att 1 samrad med JHAB ta fram
ett handlingsprogram for att lingsiktigt sikra behovet av bostider till valdsutsatta kvinnor 1 Jarfilla och sd
att behovet ticks av samarbetet mellan kommunerna i stockholmsregionen.

Samarbetet mellan skolan, regionen och socialtjinsten ska forstirkas. Vi vill se Socialtjinstpersonal pa
skolorna for att tidigt finga upp elever som hamnar utanfér och vara linken mellan hemmet skolan och
socialtjinsten. Inget barn ska limnas osedd och utan dtgirder i tid. Inget barn ska dras in i kriminella nitverk,
vild eller drogproblematik.

En trygg kommun dr en inkluderande kommun utan diskriminering och en kommun fri frdn hat, hot och
vald. Jarfilla ska fortsdtta att utveckla arbetet med att stirka demokratin och motverka alla former av
diskriminering och strukturell ojimlikhet. Vi ska vara en kommun i framkant nir det kommer till
likabehandling och rittighetsbaserade arbetssitt.

Socialdemokraterna vill;

e Satsa 16 mnkr till socialtjdnsten f6r valdsférebyggande insatser

e Ta fram ett handlingsprogram for att lingsiktigt sdkra behovet av bostider till valdsutsatta kvinnor
i]Jarfilla

e Forebygga och motverka hedersrelaterat vald och fortryck ska prioriteras.

e Ha en aktuell handlingsplan mot vald i nira relation, komplett med mitbara mal och rutiner for
systematisk uppfoljning i fasta intervall.

e  Stirka demokratin och motverka alla former av diskriminering och strukturell ojamlikhet.

Nolltolerans - mot missbruk av vara gemensamma valfardssystem

Nir de styrande borgerliga partierna talar om trygghet handlar det oftast om mer 6vervakning och fler
viktare. Vi ser langt fler behov och utmaningar fOr att stirka tryggheten f6r alla i var kommun. En viktig
del dr att bryta den organiserad brottslighet och de vildsbrott som kommit att bli en allt mer aktuell politisk
friga hos oss och vira kommuninvinare. Vi behdver ta krafttag kring detta si att inte rddslan och
otryggheten slér rot i vir kommun. Sédertilje kommun har i minga dr pekats ut som ett gott exempel, och
bra metoder ska vi lyssna och ta till oss.

Vi vill att Jarfilla systematiskt arbetar med att £6lja upp och granska kommunens verksamheter £6r att spara
och hitta kriminella nitverk och valdsbrott. Vi behéver sikerstilla att var kommun inte har lickage inom
vira vilfirdssystem eller organisation. Vira skattemedel ska anvindas i ritt syfte och till goda verksamheter.
I var budget ldgger vi dirfér fram forslag om uppdrag som ska stivja den organiserade brottsligheten. Idag
gbrs manga bra samarbeten i Jarfilla med exempelvis polis, socialtjdnst, skola. Detta 4r bra, men vér
kommun behdver arbeta mer systematiskt arbete med fler aktSrer och bittre kontroll. Nédgra exempel pa
dtgirder som vi anser dr bra for att rdda klarhet och fi bukt med problemen dr: att Jarfilla inleder en
myndighetsgemensam  samverkan mot  vilfirdsbrott  (Socialtjinst, polis,  forsikringskassan,
aklagarmyndighet, Jarfillahus AB, Skatteverket), att vi systematiskt borjar spara pengar sa att inte fusk och
bedrigerier férekommer i kommunen, att vi gér en samverkan gillande bygglov (Polis, Arbetsmiljéverket
och berérda fackliga organisationer), att det gbrs en fredagsutsittning (samarbete mellan kommun
socialtjanst, faltare, trafikinspektor/ parkeringsvakter, polis, viktare, brandkit), att polischefen regelbundet
nirvarar och presenterar polisens arbete pa kommunstyrelsens sammantriden samt att socialsekreterare 4r
placerade i polishuset for att kunna gora snabba insatser.
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Det ska goras uppféljning av forsorjningsstédet och att utbetalningar gér till ritt personer behéver
sikerstillas, arbetet kan bli dnnu bittre genom att utveckla samarbetet med de olika myndigheterna. Vi
avsitter 1 mnkr 1 var budget som ska g till att motverka vélfirdsbrotten.

Ett annat problem ér svarta hyreskontrakt som kommunen behéver ta ett mer samlat grepp kring att
motverka. Jirfilla ir troligtvis inte skonade fran parallella samhallsstrukturer som vi vet férekommer i andra
delar utav vir region. Av den anledningen dr det viktigt att borja agera och 6verblicka de lickage som finns.
Vi ir aldrig néjda innan alla hal till den kriminella virlden tdppts igen. Hos oss rider nolltolerans!

Socialdemokraterna vill:

o Kartldgga risken for att skattemedel som bekostar verksamheter inom vilfdrdssektorn, anvinds pa
ett felaktigt sitt/genom organiserad brottslighet/eller i kriminellt syfte.

o Kartldgga risken for att skattemedel som bekostar verksamheter inom vilfirdssektorn och utférs
av annan utforare 4n kommunen, anvinds pd ett felaktigt stt.

e Ta fram en handlingsplan fOr att sidkerstilla att valfrihetssystem, enligt lagen om valfrihet (LOV),
inte utnyttjas genom organiserad brottslighet.

e Uppritta en myndighetsgemensam samverkan mot vilfirdsbrott och otilliten paverkan med
aktérer sdsom tillexempel Socialtjdnst, polis, fOrsikringskassan, aklagarmyndighet och
Skatteverket.

o Kartligga och aterkomma med forslag hur vi stoppar olovlig uthyrning och svartkontrakt inom
bostadsmarknaden.
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Vi bygger Jarfillas framtid

I daglever vi 6ver planetens tillgangar och férutsittningar och vara klimatférandringar blir allt tydligare. Det
krivs tydliga prioriteringar, investeringar och fortsatt utveckling inom miljé och klimat. Jarfilla har goda
forutsittningar att vara padrivande och leverera de innovationer som fler efterfragar. En rittvis
klimatomstillning ger nya jobb, bittre hilsa och 6kad jimlikhet. Fér att lyckas behéver vi vara ledande i
Agenda 2030-arbetet, var framtagna koldioxidbudget och grén omstillning. Tillvixt, vilfird och
klimatomstillning dr inte bara férenliga med varandra, utan dven vdra forutsittningar till att bygga Jarféllas
framtid. Vi stirker var konkurrenskraft, jobb och resurserna till vilfirden bade genom att leda
omstillningen. I féljande kapitel redovisar vi hur vi vill bygga Jérfillas framtid.

Agenda 2030

Agenda 2030 och Foérenta Nationernas (FN:s) Globala hallbarhetsmal dr den mest ambititsa agendan f6r
global hallbar utveckling som det internationella samfundet nagonsin antagit. Sverige var med och antog
malen 2015, och har dirfor ett ansvar att genomféra Agenda 2030. Malen ber6r alltifrdn utbildning, till
sjukvird och att sikerstilla hillbara arbetsvillkor. Men de berér ocksa fragor som jamstilldhet, jaimlikhet
och klimatet. De Globala mélen 4r universella och odelbara, det innebar att de Globala malen ir lika
relevanta for Sverige och Jirfilla kommun, som de ér f6r andra delar av virlden. Det innebir ocksa att
milen hinger ithop och ger positiva spridningseffekter pa varandra. Jirfilla kommun arbetar med FN:s
Globala mal. Men vi saknar ett samlat arbete med flera av malen, och inte minst kring flera av delmalen.

Vi saknar ett helhetsgrepp kring mélen och en tydlig politisk satsning. For att vi ska lyckas uppna de Globala
malen behéver vi ta ett helhetsgrepp kring Agendan. Det dr mindre dn 10 ar kvar tills ar 2030. Tiden bérjar
bli knapp och det finns bara férdelar med att vi redan nu gér medvetna satsningar f6r att uppna malen. Det
skapar vilfird, konkurrenskraft och gor oss till en framtidskommun som tidnker globalt och agerar lokalt,
f6r virldens och vira kommuninvanares bista. Socialdemokraterna vill:

o Arbeta aktivt och holistiskt arbeta med att uppnd Agenda 2030 och FN:s Globala mal.

o Genomfdra och slutféra en kartliggning om hur Jérfilla kommun bidrar till genomférandet av
agenda 2030.

e Analysera och fortsitta arbetet med svenska FN férbundet lokala Sverige — ett utbildnings- och
kommunikationsprojekt, med syftet att kommunen fortsittningsvis stirker kunskapen och
engagemanget f6r Agenda 2030.

o Arbeta med 6ppna jimforelser, i syfte att frimja jimforelser och analyser av omstillningen till en
héllbar framtid i kommuner och regioner, som en del i mélet med Agenda 2030.

En klimatsmart kommun

Under héstens klimattoppmote i Glasgow beslutades "Glasgow Climate Pact” kring utslippshandel och hur
ofta lindernas klimatplaner ska uppdateras inom ramen f6r Parisavtalet. Klimatutmaningen har en tydlig
relation till jamlikhet och jimstilldhet. Bade faktisk klimatpdverkan och férutsittningarna for att begrinsa
den idr ojimnt férdelade. Omstillningen dr didrmed inte bara vér tydligaste solidaritet med kommande
generationer, den méste ocksa ske pd ett sitt dir vi visar solidaritet med varandra nu, genom att genomfora
den pa ett rittvist sdtt som Skar jamlikheten och jaimstilldheten. Detta dr ett samhallsbygge som vi bara kan
klara tillsammans. Klimatférindringarna dr var tids 6desfraga.

Nir vi styrde 2014-2018 tog vi pd oss ledarskapstréjan i klimat och miljé. Jarfilla var banbrytande med
kreativa 16sningar: forst i Sverige med en kommunal koldioxidbudget, solpaneler upphandlade som en tjdnst,
snabb implementering av en ny cykelplan, och en progressiv stadsutvecklingspolitik som tog tillvara pa den
unika méjligheten tunnelbaneutbyggnaden erbjéd Jirfilla f6r att bygga ett hillbart samhalle.

Annat dr det med det nuvarande borgerliga styret i Jarfilla, som uttalat gatt till val pa att sinka ambitionerna
gillande klimat och stadsbyggnadspolitiken. Koldioxidbudgeten ér lagd till handlingarna och samlar pi sig
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damm i arkivet. Solcellsupphandling har aldrig testats nagot mer. Utrymmet f6r gang- och cykelinvesteringar
ir kraftigt reducerat. Istillet har handling bytts ut mot politiskt och administrativt petgdra. Skapandet av ett
nytt milj6- och social hallbarhetsutskott har inte gjort nagot annat dn att byta ut handlingskraft mot férvirring
om var och hur beslut ska tas.

Vi behéver holistiskt arbeta for att motverka klimatférindringarna. Dirfor avsitter vi medel till
kommunstyrelsen fOr att inrétta ett klimatkansli med en sédrskild klimatfond f6r vara verksamheter att scka
medel ur f&r att bidra till ett bittre klimatarbete i kommunen. Dess uppgift kommer f&rst av allt vara att
damma av koldioxidbudgeten och utveckla den rapporten till en handlingsplan som lever upp till vara
dtaganden enligt Parisavtalet. Utgangspunkten ska vara att vi i Jdrfilla ska géra allt vi kan sa att virlden klarar
taket pa 1,5 graders-uppvirmning. Vi ldgger dérfér 50 miljoner pa tva ar foér att genomféra
klimatfirdplanen.

Viart mal dr att Jarfilla ska bli klimatneutralt. Vi vill att Jarfilla pa allvar ska fGlja var framtagna
koldioxidbudget. Vi vill ocksd att kommunen utdkar sin elektrifieringsstrategi med fler laddstolpar i
kommunal regi, energieffektivisering och en grénare samhillsplanering. Jarfilla ska s snabbt som méjligt
stilla om till en cirkuldr ekonomi. Vi behéver tinka framat och nyskapande for att méta klimatkrisens
utmaningar. Den gréna omstillningen behdver resurser. Vi socialdemokrater vill alltid sitta Jérfilla frimst
inom miljdomradet, sd att vii framtiden stir rustade f6r kommande milj6- och klimatutmaningar. Men vi
kommer inte klara att gora resan sjilva.

Naturvardsverket driver och samordnar Sveriges miljéarbete, och via dem kan vir kommun séka en mingd
bidrag for att finansiera delar av vart miljdarbete. Det kan vara for att bevara biologisk mangfald, minska
pé vér klimatpaverkan eller att fi hjilp med investering i att sanera férorenad mark. Detta ska vi gora. 1
kommunen har vi drivit pd frdgan om sanering av mark sirskilt gillande det sd kallade “idrottsfiltet”, dir
marken inte kan brukas om den inte saneras. Vi vill att Jirfilla ska s6ka statsbidrag for att sanera hela
idrottsfiltet. Det dr viktigt 1 en miljéaspekt och skapar stora forutsdttningar att anvinda marken.

Utifrin den resulterande klimatfirdplanen far det nya klimatkansliet 1 uppdrag att uppdatera kommunens
miljémal och 6vriga styrdokument pia omradet. Ett nytt mal for Jarfillas territoriella klimatneutralitet
behéver faststillas, till senast 2040, vilket dr statens mal fér hela landet. Rimligtvis ska Jdrfilla na
klimatneutralitet tidigare dn landet som helhet, sett till vdra férutsittningar i en storstadsregion med god
kollektivtrafik. Fér att implementera investeringar som dr nbdvindiga for att nd dessa mdl enligt
klimatfirdplanen skapar vi en investeringsbudget pa 15 miljoner redan 2022 £6r att sen héja densamma till
35 miljoner 2023. Principen vid férdelning av de hir medlen ska vara att maximera minskningen av Jarfillas
klimatutsldpp.

Det unika, och det svira, med klimatfrigan dr att den genomsyrar alla delar av kommunens verksamhet,
precis som den genomsyrar samhillet 1 Gvrigt. Det dr £6r litt £6r politiker att faststilla fina miljémal och sen
hégaktningsfullt strunta i dem. Dirfér behéver kommunen ett kansli under kommunstyrelsen som arbeta
holistiskt med Agenda 2030, milj6 och klimat.

Sverige var banbrytande i virlden med att ta fram en klimatlag som tvingar politiken att férhalla sig till
verkligheten och fa 16pande feedback om huruvida den har lyckats eller inte. Ett sidant omfattande ramverk
ir antagligen inte mojligt pa den hir politiska nivin, men sett till vilka omfattande delar av
samhillsutvecklingen kommuner ansvarar f6r, skulle politiken dven pd den hir nivin behdva nigon liknande
form av stdd fOr att se till att vira planer, program, och vrig beslutsging férhaller sig till de klimatmal vi
faststillt. Jarfilla behdver bli en hallbar kommun, vi ska aktivt verka f6r Groéna jobb och skapa
férutsdttningar s att den grona industrin vill och kan etablera sig i Jarfilla.

Det nya klimatkansliet far i uppdrag att ta fram ett forslag till system fér att bevaka den kommunala
beslutsgingen och dterrapportera hur olika forslag bidrar eller forsvarar for oss att leva upp till
klimatfirdplanen. Dessutom ska arbetet fortldpa med att minimera kommunens anvindning och spridning
av mikroplaster. Det mest miljovinliga tillgdngliga alternativet ska anvindas. Vi ska ocksd utreda och stindigt
ha beredskap for att stilla om kommunen till ett férindrat klimat. Vi behover en bra strategi for att klara
virmeboljor, brist pa dricksvatten, Oversvimningar etc. Den biologiska mangfalden och den gréna
omstillningen dr ocksd nddvindig for att skapa en héllbar tillvixt i vir kommun.
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Socialdemokraterna vill:

o  Aktivt verka f6r Grona jobb och skapa foérutsittningar sa att den gréna industrin vill och kan
etablera sig i Jarfalla.

e Minimera anvindandet av mikroplaster

e Holistiskt arbeta f&r att motverka klimatférindringarna

e Anvinda vér koldioxidbudget med tydliga mal

e Ansbka om saneringsbidrag fran staten f&r omriden som exempelvis sportfiltet

e Inritta ett klimatkansli samt en klimatfond

e Ha beredskap for att stilla om kommunen till ett férindrat klimat for att klara virmebéljor, brist
pa dricksvatten, Sversvimningar etc.

Byggnation med grén omstallning

Bostadsbristen har manga ansikten, frian barn som vixer upp i en flyttkarusell mellan diverse
andrahandskontrakt, till ensamkommande som bor tringt i tillfdlliga baracker, till de 67 000 unga i regionen
som ofrivilligt bor kvar hemma, och manga, manga fler. Detta idr sdklart en utmaning, men i klimatkrisens
2022 idr det ocksd en mojlighet, sd byggandet av den vixande staden ger oss tillfille att planera f6r det
samhalle klimatutmaningen kriver av oss.

Vi vill att Jarfilla ska vixa hallbart under den kommande mandatperioden. Att bygga kollektivtrafiknira dr
helt centralt for att Jarfilla och Stockholmsregionen ska kunna vixa samtidigt som vi minskar vart
klimatavtryck. Darfor dr tunnelbaneavtalets malsittningar avgérande f6r var kommuns utveckling. For att
frimja omraden med mangfald f6rordar vi att bygga med blandade upplatelseformer s att manniskor 1 olika
livsfaser och med olika behov kan bo och trivas tillsammans.

Tyvirr har nuvarande styre anvint den méjligheten till att lasa fast kommunen i fortsatt bilberoende i
generationer framéver. Med vart budgetfrslag blir det ater tillitet att bygga hyresritter intill kollektivtrafik
i Jarfalla.

Byggsektorn dr dven en bransch som har stor potential att minska sina klimatavtryck. For att frimja en sddan
utveckling ldgger vi ett tydligt uppdrag om att minska klimatutslippen vid nybyggnation, inte endast i de
firdiga bostdderna utan dven i vatrje del av byggfaserna. Dessutom vill vi stilla sdrskilda miljékrav i
upphandlingar. Vi vill dven mojliggéra uppférandet av nybyggnation som har vixthus pa taket eller
vistfasader. Socialdemokraterna vill:

Bygga kollektivtrafiknira

Minska klimatutslippen vid nybyggnation

o  Stilla sirskilda miljékrav i upphandlingar
Mojliggora vixthus pé taket eller vistfasader

Latt att gora ratt

Bland det viktigaste kommunen kan gbra f6r klimatet 4r att underldtta f6r alla Jarfillabor att fa vardagen
thop p4 ett klimatsmart sdtt. Hir 4r stadsplaneringen en nyckel och det vi har berért ovan. Men 80 000
minniskor bor i det Jarfilla som finns idag, med en infrastruktur som tyvirr alltfér ofta utgick helt fran bilen
som norm.

Det borgerliga styrets ambitionssankningar gillande cykelinvesteringar rimmar daligt med en tid d4 allt fler
tar sig fram med just cykeln. I kombination med en infrastruktur dér bilen ir utgangspunkten, och GC-vigar
en bisak, dr det bdddat f6r konflikter om det utrymme som finns. I var budget finns medel till en
ambitionsférdubbling gillande cykel- och ganginfrastruktur. Sa underlittar vi £6r Jarfillabor som vill gbra
klimatbra val, samtidigt som vi skapar en tryggare och trevligare trafikmiljé for alla, oavsett om de gir, cyklar
eller kor.
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Den hir fragan dr extra kinslig och viktig i samband med infrastrukturen till och frin skolor. Vi kan inte ha
en ordning dar férdldrar inte vagar ldta sina barn ga eller cykla till skolan, och istéllet kinner sig tvungna att
kora dem. Dirfor riktar vi 10 miljoner i investeringsmedel till tekniska nimnden f6r atgirder som skapar en
tryggare trafikmiljé till, frin och runt Jérfillas skolor.

Det ska ocksa vara litt for alla Jarfallabor att ta sig ut i vara naturomraden. I var budget tar vi ansvar for att
skydda mer stadsnira natur, med biotopskydd vid Hista Klack och ett nytt naturreservat i Angsjé. Dessutom
har vi en vision om att bygga ut Milarpromenaden och géra den tillgingliga f6r alla. En tredjedel bestir av
naturskyddad mark i var kommun, det ska vi vara stolta ver.

Aven om den stérre utmaningen framéver ligger i Jarfilla territoriella utslipp finns det gott om kapacitet
kvar f6r att trappa upp klimatarbetet inom kommunens verksamheter. Férra mandatperioden togs det fram
ett roligt koncept med solceller upphandlade som tjidnst. D4 gér kommunen en klimatinsats till ingen
investeringskostnad och t.o.m. bara billigare energikostnader pa sikt, allt med minimal administration. I var
budget fir tekniska nimnden i uppdrag att med den hir modellen jobba f6r att férse samtliga limpliga tak i
kommunens bestind med solceller. Samma uppdrag fir Jérfillahus AB gillande allminnyttans
fastigheter. Vi ska underlitta for alla medborgare att sitta upp solceller, konvertera fran el till vattenburet,
utveckla alternativ energi. Socialdemokraterna vill;

Biotopskydd vid Hista Klack

Nytt naturreservat i Angsjo

Bygga ut Milarpromenaden och gora den tillgingliga f6r alla

Bygga ut gang- och cykelvigar

Forse samtliga limpliga tak i kommunens bestind med solceller

Underldtta for alla medborgare att sitta upp solceller, konvertera frin el till vattenburet, utveckla
alternativ energi.
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Nimndernas budget 2022

Redovisas i mnkr.

Kommunstyrelsen Socialdemokraterna 2022
Budgetram nettokostnad 300,8
Valkansh och Arvoden 25
Attunda kostnadsidkmng 0,8
Externa intressenter 0,2
Samhillsbyggnad 6,3
Minskad internrinta -6,2
Utéikning personal, innovation samt 5
kvalitetsarbetet
Klimatkansl och Klimatfond 10
dka antalet ordmingsvakter 3
Jarfllafestvalen 0,5
Ingi 1 Fartrade aity 0.3
Satsrung Ninngshvsbolaget 0,7
Arbetsskor 1
Kompetensfond 5
[ sumMmA 326,9
Barn- och ungdomsnamnden Socialdemokraterna 2022
Budgetram nettokostnad 1893,70
Hijd elevpeng/Volymer 542
Sprikcentrum 2
Rérelse 1 skolan 0,5
elevhilsa 0.8
Socioekonomusk peng 3
Oppna forskolan 1
Fria pedagogmska méluder 1 forskolan 0,5
Lokaler 10,6
Fakusk lokalkostnad reform —142
Minskad internriinta -50,2
Utjimming av 1dneskillnader 1,5
Mensskydd 0,5
[ sumMmA 1 903,90
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Redovisas i mnkr.

| Kompetensndmnden Socialdemokraterna 2022

Budgetram nettokostnad 434,8
Volymer total 2,6
Bas Barkarby hyra 10
Lokalkostnader 1
Upprikning elevpeng 8
Minskad internrinta —0,7
Satsning pa arbetsmarknadsenheten 21
[ summa 476,6

Kultur- demokrati och Socialdemokratema 2022

fritidsnamnden
Budgetram nettokostnad 216,4
Rak upprikning av ram pa nettokostnader 4.3
Borttag fritidscheck —6,0
Lokalkostnader 10,4
Bas Barkarby kap.kostn 1
Forstudier 1
Bibliotek 32
Fritid 1
Kultur 1,8
Kulturskola 1,1
Kansl och demokrat 0,8
Minskad intern rinta —6,8
Studiefirbunden 0,5
Utdkat Foreningsstod 12
Kulturskolan 1
Kolloverksamhet 1
Folketshus Kallhall 0,3
Aterstilla biblioteksneddragningarna 1
Okat stid kultur 0,7
[summa 2447 |
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Redovisas i mnkr.

[Socialndmnden Socialdemokraterna 2022

Budgetram nettokostnad 927,9
Rak upprikning av ram pa nettokostnader 18,6
Volymer Fh 15,5
Lokalkostnader Fh 1,9
Verksamhetsforindringar Fh 0,5
Volymer Ifo 6,4
Lokalkostnader Ifo 1,2
Forstudier 0.4
Statsbidragsforindrngar 0,5
Minskad internrinta =29
villdsforebyggande insatser 16
Minskat behov firstirjmingsstid —6,0
Arbete mot vilfirdsbrott och bidragsfusk 1

[summA 980,9

| Aldrenzmnden Socialdemokraterna 2022
Budgetram nettokostnad 615,4
Rak upprikning av ram pd nettokostnader 12,3
Volymer AQ 11,7
Lokalkostnader 8,4
Minskad internriinta —5.9
Forstirkning dldreomsorg 22
Mitesplats Viksji 1
Ofsriindrad servicetaxa 1
Avveckla dldrenimnden =35
Hajt stid nll dldreorganisationerna samt andra 0.8
organisationer 1 civilsamhiillet !
SUMMA 663,2
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Redovisas i mnkr.

| Familjerittsndgmnden Socialdemokraterna 2022 |
Budgetram nettokostnad 5,5
Volymer 0,3
[SuMmA 58]

Tekniska namnden Socialdemokraterna 2022

skattefinansierat

Budgetram nettokostnad 237,2
Volymer Gata 3,5
Volymer park o natur 2.5
Forstudier 2.8
Minskad internriinta —37,5
SUMMA 208,5

Tekniska ndmnden Socialdemokraterna 2022

avgiftsfinansierat
Budgetram nettokostnad 0
-Vatten och avlopp (kostnad) 152
- Avfall (kostnad) 65
Budgetram intikter (vatten, avlopp, avfall) 217
[suMmA 0]
| Miljs- och bygglovsnamnden Socialdemokraterna 2022 |
Budgetram kostnader 36,7
Budgetram intikter 23.8
Budgetram nettokostnad 12,9
Volymer 0,5
SUMMA 13,4

Ovrigt i ndmndernas budget
Konsultkostnader =70

N@amndernas totala driftbudget 4817,0162
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Resultatrikning 2022

Redovisas i mnkr.

Resultatbudget 2022

Nimndernas netto —4817,0
Kommungemensamma poster netto 8445
Borttagen buffert 10,0
Borttagen Volympott 15,0
Verksamhetens nettokostnader —3947,5
Skattesats 19,15
Skatteintikter 3980,1
Gen. statsbidrag och utjimning 987,2
Verksamhetens resultat 1019,8
Finansiella intdkter 20,1
Finansiella kostnader —55,2
Resultat efter finansiella poster 984,7
Varav exploateringsnetto —945,9

Arets resultat exkl exploateringsnetto och extraordinira poster 38,8
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Uppdrag till namnder 2022

Kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att tillsammans med kommunens nimnder och bolag kartligga
risken for att skattemedel som bekostar verksamheter inom vilfirdssektorn, anvinds pa ett felaktigt
sitt/genom organiserad brottslighet/eller i kriminellt syfte, samt ta fram forslag for att forebygga och
térhindra detta.

2. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att tillsammans med kommunens nimnder och bolag kartligga
risken for att skattemedel som bekostar verksamheter inom vilfirdssektorn och utférs av annan
utférare 4n kommunen, anvinds pé ett felaktigt sitt/genom organiserad brottslighet/eller i kriminellt
syfte, samt ta fram forslag for att f6rebygga och férhindra detta.

3. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att dterkomma med en handlingsplan f6r att sikerstilla att
valfrihetssystem, enligt lagen om valfrihet (LOV), inte utnyttjas genom organiserad brottslighet.

4.  Kommunstyrelsen ges i uppdrag att uppritta en myndighetsgemensam samverkan mot valfardsbrott
och otilliten paverkan med aktérer sasom tillexempel Socialtjinst, polis, férsikringskassan,
aklagarmyndighet och Skatteverket.

5. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att, tillsammans med kommunens nimnder och bolag, kartligga och
aterkomma med f6rslag hur vi stoppar olovlig uthyrning och svartkontrakt inom bostadsmarknaden.

6. Kommunstyrelsen ges 1 uppdrag att sikerstilla att ett jaimstilldhetsperspektiv pa trygghet alltid finns
med i kommunens planerings- och projekteringsprocesser genom att inféra feministisk
stadsplanering.

7. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att arbeta aktivt och holistiskt arbeta med att uppnd Agenda 2030
och FN:s Globala mal.

8. Kommunstyrelsen ges i uppdrag ges i uppdrag att ans6ka om LOV 3 £6r ordningsvakter pa samtliga
platser i kommunen dér behov bedéms finnas.

9. Kommunstyrelsen ges 1 uppdrag att séka tillstind f6r kameraGvervakning i anslutning till
dtervinningsstationerna i kommunen, samt vid behov dven forstirka med servicevirdar.

10. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att genomféra en organisationséversyn i syfte att géra
effektiviseringar och forindringar som bist méter medborgarnas utmaningar och behov med
inriktning pa vilfirdsuppdraget och klimatinsatser.

11. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att se 6ver organisationen i syfte att
utveckla arbetsmarknadsinsatserna mellan kompetensférvaltningen och socialférvaltningen.

12. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att utreda en skyddsform for Alsta hage med malsittning till beslut
fére september 2022.

13. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att erbjuda arbetsskor till valfdrdspersonal

14. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att samordna en mer effektiv mottagning av nyanlinda i syfte att Gka
sjalvorsorjningsgraden.

15. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att Jarfilla kommun éter ska bli en Fairtrade city kommun.

16. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att Jarfilla kommun éter ska inf6ra Jarfillafestivalen.

17. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att verka for att etablera nira vard sasom BUP, BUM, nirakut,
husldkarjour och sjukhus.

18. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att tillsammans med socialférvaltningen arbeta fram och verka for att
familjecentral finns i varje kommundel.

19. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att sikerstilla att det finns beredskapsplaner f6r epidemier och klimat
samt utreda kostnad och beredskap for att stilla om kommunen snabbt. Utredningen ska inkludera
virmeboljor, brist pd dricksvatten, 6versvimningar etc. samt kompletteras med MSB:s riktlinjer och
vigledning.

20. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram en genomférandeplan £6r en bostadsgaranti £6r unga upp
till 26 ar.

21. Kommunstyrelsen ges 1 uppdrag att ta fram en tid- och genomférandeplan f6r inférande av en
boendegaranti for alla 6ver 80 ar.

22. Kommunstyrelsen ges 1 uppdrag att tvd ganger om dret redovisa forvaltningarnas arbete fOr att na
malet om ritten till heltid.
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23. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att inféra en fond f6r kompetensmedel om 5 miljoner kronor f6r
forvaltningar att s6ka medel ur till kompetensutveckling f6r personalen.

24. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att i samrad med JHAB ta fram ett handlingsprogram for att
langsiktigt sdkra behovet av bostider till vildsutsatta kvinnor i Jarfilla och sd att behovet ticks av
samarbetet mellan kommunerna i stockholmsregionen och 6vriga landet.

25. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att utveckla koldioxidbudgeten till en budgetsatt klimatfirdplan som
haller sig inom ramen fér Parisavtalets 1,5 graders-mal, och utifran den nya klimatfirdplanen och
nationella mal uppdatera kommunens miljémal och styrdokument, inklusive att faststilla en ny
malsittning for Jarfillas territoriella klimatneutralitet till inte senare dn 2040.

26. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att avsluta pagiende detaljplanering kraftledningsstraket i Viksjo.

27. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta att utreda om kommunens klimat- och miljéstandard f6r
nybyggnation héller sig inom ramarna f6r koldioxidbudgeten, och i fall det inte gér det dterkomma
med ett forslag till ny modell.

28. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att utreda en skyddsform f6r Hista klack

29. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att utreda forutsittningarna att bilda ett naturreservat i Angsjo.

30. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram en handlingsplan for att gora Jérfilla ledande i arbetet
med fastighetsnira dteranvindning och dtervinning vid planering av nya stadsdelar.

31. Kommunstyrelsen ges 1 uppdrag att revidera kommunens modell f6r klimatvixling sa att den far en
klimatstyrande effekt.

32. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att prova forutsittningarna for att upplata kvarter i Barkarby och
andra delas av kommunen f6r tomtrittsprojekt med prisvirda hyresritter.

33. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att arligen uppritta ett jimstilldhetsbokslut f6r Jarfilla kommun.

34. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att planera f6r prisviarda hyresritter i kollektivtrafikndra ligen, samt
beakta vikten av blandade upplatelseformer.

35. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att verka fér etablerandet av hégskoleutbildningar 1 Jarfélla.

36. Kommunstyrelsen far i uppdrag att genomféra tillginglichetskonsekvensanalyser vid projektering och
ombyggnation for att identifiera brister 1 grundliggande tillginglichet och minniskor med
funktionsnedsittning.

37. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram en Gvergripande strategisk handlingsplan f6r sanering av
markféroreningar.

38. Kommunstyrelsen ges i uppdrag att f6lja upp, och vid behov revidera, energi och
miljScertifieringskraven i utbyggnaden av Barkarbystaden samt lyfta in livscykelperspektiv.

Barn- och ungdomsnimnden

1. Barn- och ungdomsnimnden ges 1 uppdrag att pabérja genomftérandet av en tidsatt handlingsplan f6r
att minska barngrupperna i férskolan till Skolverkets rekommendationer.

2. Barn- och ungdomsnimnden ges i uppdrag att skyndsamt vidta atgirder som forbittrar ldrarnas och
pedagogernas arbetsmiljé, och som bittre balanserar arbetsuppgifterna inom ramen f6r deras
arbetstid.

3. Barn- och ungdomsnimnden ges i uppdrag att inf6ra faktisk lokalkostnadsersittning till fristiende
skolor.

4. Barn- och ungdomsnimnden ges i uppdrag att fOrstirka arbetet £f6r att motverka att neuropsykiatriska
funktionsnedsatta inom Jérfillas férskolor och grundskolor i syfte att minska
hemmasittarproblematik.

5. Barn- och ungdomsnimnden fir i uppdrag att ta fram en handlingsplan f6r att 6ka
grundbemanningen i £6r- och grundskolan. I handlingsplanen bér bland annat en analys av dagens
kostnader f6r inhyrd personal ingd och om skolorna kan genom 6kad grundbemanning fa en bittre
ekonomi.

Kompetensnimnden

1. Kompetensnimnden ges i uppdrag att ansdka om fler yrkeshégskoleutbildningar i dialog med det
lokala och regionala niringslivet.

2. Kompetensnimnden ges i uppdrag att férdela 20 miljoner kronor till SFI, arbetsmarknadsatgirder,
vilfirdsjobb, Komvux samt lov- och sommartjobb fér gymnasieungdomar. Med malet att 6ka antalet
minniskor 1 sysselsattning.
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3. Kompetensnimnden tillsammans med kommundirektéren ges i uppdrag att verka for att linsprislistan
ses 6ver for att ge Jarfilla bittre forutsittningar, eftersom nuvarande inte tar lokalhyror i ansprak.

Kultur-, demokrati- och fritidsnimnden

1. Kultur-, demokrati och fritidsndimnden ges i uppdrag att inféra lov- och sommarkollo f6r barn och
unga.

2. Kultur-, demokrati och fritidsnimnden ges i uppdrag att utveckla fler fritidsaktiviteter f6r dldre och
samt att ta fram ett kulturprogram, 1 samarbete med édldreorganisationerna, fér Jarfillas vird och
omsorgsboenden.

3. Kultur-, demokrati och fritidsndimnden ges 1 uppdrag att avveckla fritidschecken och istillet férdela 12
miljoner kronor i 6kat féreningsstéd.

4. Kultur-, demokrati och fritidsnimnden ges i uppdrag att utreda méjligheten att utveckla nuvarande
sportotekkonceptet till ett mer omfattande kommunalt aterbruksverksamhet.

5. Kultur-, demokrati och fritidsnimnden ges 1 uppdrag att tillsammans med idrottsféreningar sinka
trosklarna sa att barnens motion, rérelse och deltagande inte begrinsas av socioekonomisk status.

6. Kultur-, demokrati och fritidsnimnden ges 1 uppdrag att revidera verksamhetsstddet sd att bidrag kan
sokas sirskilt f6r féreningar, som arbetar med inriktning mot en ppen fritidsverksamhet f6r barn och
unga i socioekonomiskt utsatta omraden.

7. Kultur-, demokrati och fritidsnimnden ges i uppdrag att inféra en féreningssamordnare.

Socialnimnden och Aldrenimnden

1. Socialnimnden ges i uppdrag att utreda en modell t6r 6kat brukarinflytande och hur detta kan
anvindas for att férbittra verksamheten.

2. Socialnimnden ges 1 uppdrag att sidkerstilla att en aktuell handlingsplan mot vald 1 nira relation finns
pa plats, komplett med mitbara mal och rutiner for systematisk uppfoljning i fasta intervall.

3. Socialnimnden ges i uppdrag att utreda behoven for bistindsbedémt trygghetsboende i varje
kommundel.

4. Socialnimnden ges 1 uppdrag att utreda foérutsittningarna f6r korttidsboende hos personer fysiskt
funktionsnedsittning.

5. Socialnimnden ges i uppdrag att 6ka méjligheter £6r anvindandet och tillgingligheten av
vilfardsteknik och digitalisering for dldre.

6. Socialnimnden ges i uppdrag att inféra seniorguider

7. Socialnimnden ges i uppdrag att 6ppna upp fler aktérer £6r dldre att bestilla matvaror inom e-handel.

Tekniska nimnden

1. Tekniska nimnden ges i uppdrag att upphandla solceller till samtliga limpade tak i kommunens
fastigheter.

2. Tekniska nimnden ges 1 uppdrag att 6ka tillgidngligheten och tryggheten 1 Jarfillas parker, motionsspér
och naturomtiden.

3. Tekniska nimnden ges i uppdrag att utveckla parkeringsnormen till en mobilitetsnorm med krav pa
mobilitetsatgirder.

4. Tekniska nimnden ges 1 uppdrag att inrdtta sommargigator, tillfilliga isbanor och pop-up-parker i fler
delar av kommunen, samt att utveckla fler koncept.

5. Tekniska nimnden ges i uppdrag att vid sdsongs dndringar av blommor och rabatter, erbjuda invanare
att himta dessa innan de sldngs.

6. Tekniska nimnden ges i uppdrag att 6ka och underlitta framkomligheten f6r fotgingare och cyklister
vid byggavstingningar, samt finnas tydlig information vid platsen och digitalt.

7. Tekniska nimnden ges i uppdrag att uttka den mobila insamlingen av farligt avfall.

8. 'Tekniska nimnden ges i uppdrag att i samverkan med SORAB stirka och férbittra arbetet med
renhéllning kring kommunens atervinningsstationer.

Jarfilla Niringsliv AB

1. Jarfilla Naringsliv AB ges i uppdrag att arbeta for att fler f6retag och investeringar med inriktning mot
klimat och milj6 etablerar sig i Jarfilla

2. Jarfilla Niringsliv AB ges 1 uppdrag att genom det forstirkta anslaget om 700 tkr aktivt arbeta for att
tillsammans med fOretagarna forstirka och 6ka tryggheten.
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Forslag till kommunfullmiktiges beslut

Forlag i enlighet med Socialdemofkraternas budgetforslag.

1. Kommunfullmiktige faststiller Kommungemensamma inriktningsmal enligt socialdemokraternas
budgetforslag.

2. Kommunfullmiktige faststiller mdl och uppdrag fér kommunstyrelsen och nimnderna enligt
Socialdemokraternas budgetforslag.

3. Kommunfullmiktige faststiller justering av ekonomistyrreglerna avseende
att uppfoljningen per september utgir

4. Kommunfullmiktige faststiller kommunalskatten till 19,15 kronor f6r ar 2022, oférindrad i
enlighet med socialdemokraternas férslag.

5. Nimndernas och kommunstyrelsens kommunbidrag faststills enligt socialdemokraternas
budgetforslag.

6. Resultatbudget, investeringar, exploatering och balansbudget 2022 samt plan f6r 2023-2024
faststills 1 enlighet med Socialdemokraternas forslag..

7. Kommunstyrelsen bemyndigas att gbra erforderliga tekniska justeringar i styrelsens och
nimndernas drift- och investeringsbudgetar.

8. Kommunfullmiktige bemyndigar kommunstyrelsen att uppta langfristiga lan till ett tak om 5
200 miljoner kronor 2022.

9. Kommunfullmiktige beslutar att borgensavgiften behalls of6randrad och faststills till
0,35 %.

10. Kommunfullmiktige beslutar att Jarfillahus AB:s dgardirektiv uppdateras enligt bilaga 3 i
Socialdemokraternas forslag.

11. Kommunfullmiktige beslutar att Aldrenimnden liggs ner och dess ansvarsomriden, uppdrag och
budget aterfors till socialndimnden.

Priser och taxor

12. Kommunfullmiktige faststiller priser f6r barn- och ungdomsnimndens pengstyrda verksamheter i
enlighet med Socialdemokraternas forslag.

13. Kommunfullmiktige faststiller att tillimpning av den gemensamma linsprislistan f6r de olika
programmen i den gemensamma gymnasieregionen i Stockholms lin fortsatt ska gilla under 2022.

14. Kommunfullmiktige faststiller priser foér socialndimndens (samt nuvarande idldrenimndens)
pengstyrda verksamheter faststills efter Socialdemokraternas ramupprikning.

15. Kommunfullmiktige faststiller taxor och avgifter inom kultur-, demokrati- och fritidsnimndens
verksamheter i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

16. Oférindrad servicetaxa 2022 i enlighet med Socialdemokraternas budgetforslag faststills.

17. Kommunfullmiktige faststiller taxor och avgifter fo6r socialndmndens verksamheter (samt
nuvarande dldrendmnd) enligt socialdemokraternas forslag.

18. Kommunfullmiktige faststiller Reviderad VA-taxa enligt kommunstyrelsens forslag.

19. Kommunfullmiktige faststiller reviderade avfallsféreskrifter 2022 enligt kommunstyrelsens
forslag.

20. Kommunfullmiktige faststiller reviderad avfallstaxa 2022 enligt kommunstyrelsens f6rslag.

21. Kommunfullmiktige faststiller taxa for plats i cykelgarage och cykelbox enligt kommunstyrelsens
torslag och att det borjar gilla 2022-01-01.
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Forslag till Kommunstyrelsen

Socialdemokraternas forslag till kommunstyrelsen — under forutsittning att kommunfullmiktige beslutar
enligt ovan.

1. Kommunstyrelsen ger kommundirektéren ansvaret fOr att uppdrag till kommunstyrelsen
genomfors.

2. Kommunstyrelsen ger kommundirektoren ansvaret for att ligga ner utskotten; miljé och social
héllbarhet samt innovation och istillet forstirka kommunstyrelsens med ett klimatkansli.

3. Kommunstyrelsen ger kommundirektdren ansvaret att uppritta en klimatfond under kansliet f6r
klimat.

4. Kommunstyrelsen bemyndigar kommundirektoren att gora erforderliga tekniska justeringar i
styrelsens och nimndernas drift- och investeringsbudgetar.

5. Kommunstyrelsen bemyndigar kommundirektéren att uppta langfristiga lan till ett tak om 5 200
miljoner kronor 2022.

6. Kommunstyrelsen faststiller personalomkostnadspaldgget till 39,3%.

7. Kommunstyrelsen faststiller internrintan till 1,0 %
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Bilaga 1: Investeringsbudget

2022 2023
Forandringar jamfort med kommunstyrelsens forslag, mnfkr.
Milj6 och klimat
Genomféra klimatfirdplan +15,00 +35,00
Cykelinfrastruktur +12,00 +12,00
Ganginfrastruktur +5,70  +5,70
Ambitionshdjning energieffektivisering +10,00 +10,00
Utoka snabbladdstolpar i kommunal regi f6r var turistniring, ej marknadsstyrda platser 5,00 45,00
Skola
Trygga skolvigar +10,00 +10,00

Ombyggnad av forskolor i syfte att férbereda f6r mindre barngrupper +15,00 415,00

Socialtjianst och dldreomsorg

Utokning med ytterligare ett LSS boende 126,00 +27,00
Okad tillginglighet for personer med funktionsnedsittning i kommunens gangstrak, +3,00 +3,00
utemiljéer och naturreservat

Forstudie korttidsboende 6r fysiskt funktionsnedsatta +0,50

Stadsbyggnad och féreningsliv

Bittre framkomlighet Viksjleden vid Veddesta +0,50

Jarfallagymnasterna, ny gymnastikhall +0,50  +60,00
Ny hall {6r ishockey +0,50 +60,00
Omvandla gamla simhallen till ett allaktivitetshus +0,50  +40,00
Vilfirdsteknik och Al +10,00 +10,00
Fotbollsplan uppvirmning +15,00

Totalsumma: +129,20 +292,70
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Bilaga 2: Kommungemensamma inriktningsmal

Milj6 och klimat

Jarfilla ska vara en féregangskommun i klimat-och miljéfragor och ta sitt ansvar fér bade den lokala miljén
inom kommunens grinser och sin paverkan pa det globala klimatet. Klimathdnsyn ska genomsyra varje del
av kommunens verksamhet. Kommunen ska aktivt medverka till invinarnas miljdmedvetenhet och
underlitta f6r invinarna att gora klimat- och milj6évinliga val i sin vardag.

Framtida tillviaxt

Invdnarantalet 1 Jarfilla ska 6ka och kommunen som organisation ska pa alla nivaer ha beredskap att méta
expansionen. Kommunen ska erbjuda en blandning av boende- och upplatelseformer samt boende som
passar for alla livets skeden, behov och livssituationer. Arbetslésheten bland Jarfillaborna ska minska.
Antalet arbetstillfillen i kommunen ska 6ka och fler foretag ska etablera sig i kommunen. Jarfilla ska dven
attrahera fler besékare och erbjuda olika typer av attraktiva beséksmal.

Kvalitativ valfard

Jérfillaborna ska erbjudas bista méjliga vilfdrdstjdnster for sina skattepengar. Kommunalt finansierade
verksamheter ska bedrivas effektivt, med stindigt forbittrade resultat och hég brukarupplevd kvalitet
avseende sivil verksamhetens innehdll som personalens bemétande. Kvalitet och uppfdljning ska vara det
styrande f6r alla kommunalt finansierade tjdnster.

Demokrati, 6ppenhet och trygghet

Alla kommunens verksamheter ska aktivt arbeta f6r inkludering och motverka alla former av diskriminering
och segregation. Jarfillaborna ska erbjudas mojlighet att vara delaktiga och ha inflytande 1 utvecklingen av
det egna niromradet. Arbetet for en tryggare kommun ska prigla all verksamhet i Jarfilla, och omfatta saval
térebyggande insatser som aktivt trygghetsskapande dtgirder, fler métesplatser och ett rikare kultur- och
fritidsutbud ska vara en grundbult 1 trygghetsarbetet.

35




Bilaga 3: Agardirektiv Jirfillahus AB

1. Bolaget som organ f6r kommunal verksamhet

Bolaget dr ett organ fér kommunens verksamhet inom bostadsférsérjningens omrade och darfér
underordnat Jirfilla kommun. Kommunfullmiktige har det yttersta dgaransvaret fér bolaget. Fullmiktige
har pa grund av bestimmelserna i kommunallagen sirskilda skyldigheter avseende bolaget. Bolaget star i sin
verksamhet under kommunstyrelsens uppsikt och har att f6lja av kommunfullmaktige och kommunstyrelsen
(med stéd av delegation) utfirdade direktiv.

Forutom genom lag och férordning regleras bolagets verksamhet och bolagets férhallande till kommunen
genom av fullmiktige beslutad bolagsordning och dgardirektiv.

2. Andamailet med bolagets verksamhet

Bolaget ska i allmannyttigt syfte och med iakttagande av kommunallagens lokaliseringsprincip spela en aktiv
roll i kommunens tillvixt och framvixten av nya bostdder i Jirfilla kommun. Verksamheten ska bedrivas
enligt affarsmassiga principer.

Bolaget ska arbeta aktivt f6r goda boendemiljéer och en attraktiv ndrmiljé f6r de boende samt erbjuda sunda
och attraktiva bostider f6r alla grupper. Bostadsbestandet ska i 6kad utstrickning energieffektiviseras f6r
att uppfylla de nationella och lokala miljémalen. Detta innebir att den byggda miljéns paverkan pé luft,
mark och vatten ir si liten som méjligt, savil vid byggandet som vid férvaltningen. Bolaget ska aktivt verka
for att stirka boendeinflytandet och miljéarbetet samt aktivt verka f6r gron omstillning i syfte att uppna
minskade CO2-utsldpp. I bolagets miljéansvar ingir att nyttja f6rnybara energikillor i verksamheten. Bolaget
ska 1 sin verksamhet f6lja och aktivt medverka till uppfyllandet av applicerbara delar av de av Jérfilla
kommun antagna planerna pa miljé- och klimatomradet inklusive kommunens koldioxidbudget. Bolaget ska
frimja hallbara mobilitetslésningar exempelvis i form av laddinfrastruktur, och verka fér att upphandla
solceller till samtliga limpade tak i bolagets fastigheter.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgingar tillfalla Jarfilla kommun.
3. Socialt ansvarstagande

Bolaget ska inom ramen f&r sin verksamhet ta ett sirskilt socialt ansvar for invanarna i kommunen och deras
behov av boende. Detta innebir bland annat att:

1. Bolaget ska tillsammans med Jérfilla kommun och andra aktSrer arbeta for att tryggheten och
sikerheten forbattras i hela kommunen.

2. Bolaget ska tillsammans med Jérfilla kommun och andra aktdrer arbeta for att motverka

segregationen.

Tillgianglighetsanpassade ligenheter i bestindet ska fordelas i samrdd med socialférvaltningen.

4. Bolaget ska ta aktiv del i kommunens insatser for att férebygga och avhjilpa behov av
torsorjningsstdd. Detta giller savil arbetsmarknadsitgirder som praktikplatser och sommarjobb.
Bolaget ska erbjuda arbetsuppgifter som stirker bolagets uppdrag.

5. Bolaget ska aktivt arbeta for att motverka tringboddhet, olovlig Gverlatelse av hyreskontrakt och
olovlig andrahandsuthyrning.

6. Bolaget ska se 6ver regelverket och méjliggéra f6r méanniskor med f6rsérjningsstdd att bli antagna
som nya hyresgister.

7. Bolaget ska underlitta for unga att fa tillging till bostad genom att ta fram en genomférandeplan
tor en bostadsgaranti f6r unga upp till 26 ar.

8. Bolaget ska underlitta for dldre att fa tillgdng till bostad genom att ta fram en genomférandeplan
tor en bostadsgaranti f6r dldre 6ver 80 ar.

9. Bolaget ska, i samverkan med andra kommuner och aktérer pa omradet, aktivt bidra till bestindet
av ligenheter som férmedlas inom ramen f6r Kvinnojourens arbete.

w
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Bolaget ska vara ett foredéme som samhallsigt féretag nir det giller socialt ansvarstagande. For fullgbrandet
av ansvaret ska ett avtal finnas mellan Socialnimnden och Jirfillahus som reglerar parternas ataganden.
Socialndmnden fullg6r bland annat kommunens ansvar inom individ- och familjeomsorgens omride samt
stéd och service till funktionshindrade personer. Avtalet uppdateras och aktualiseras av parterna vid behov.
Avtalet ska av bolaget anmalas till kommunstyrelsen och kommunfullmiktige vid den 4rliga presentationen
av bolagets arsredovisning infér kommunfullmiktige. Bolaget har att f6lja intentionerna i FN:s konvention
om barnens rittigheter.

4. Kommunens direktivritt
Fullmiktige beslutar om dgardirektiv f6r bolaget. Detsamma giller dndringar i bolagsordningen.

Bolagets styrelse och VD ska f6lja beslutade direktiv i den man de inte stir i strid med tvingande
bestimmelser i aktiebolagslagen eller annan lag eller férordning,.

5. Kommunstyrelsens uppsiktsplikt

Kommunstyrelsen ska i enlighet med kommunallagen utdva fortlépande uppsikt 6ver den kommunala
verksamhet som bedrivs i hel- och deldgda bolag. Kommunstyrelsen har dirfor ritt till den information fran
bolagen som kommunstyrelsen anser erforderlig f6r att kunna fullgéra sitt aliggande.

For fullgbrandet av uppsiktsplikten sker en kontinuerlig avstimning med kommundirektéren och dgaren, i
form av kommunstyrelsen eller dess arbetsutskott, specifikt infor fragor som dr av principiell betydelse eller
av storre vikt.

6. Grundliggande principer f6r verksamheten

Ansvaret f6r bolagets organisation 4vilar enligt aktiebolagslagen bolagets styrelse. Styrelsen har att utforma
organisationen och kontrollen 6ver verksamheten sa att bolagets dndamal och mal tillgodoses.

Bolaget ska drivas enligt hogt stillda affirsmissiga grunder med iakttagande av de sirskilda regler som giller
f6r allminnyttiga bostadsféretag enligt lagen (2010:879) om allmidnnyttiga kommunala bostadsaktiebolag.

Avsteg frin affirsmissiga grunder kan gbras om en aktivitet eller insats bedéms ha stora positiva sociala
effekter och konsekvenser for bolaget och/eller for Jarfilla kommun.

Bolaget har att f6lja intentionerna i kommunens styrande dokument.
7. Ekonomiska mal

Jarfilla kommun som #dgare kridver av bolaget att det ska ha en god soliditet samt en marknadsmissig
avkastning.

Soliditeten ska kortsiktigt inte understiga 15 %, och langsiktigt ska bolagets synliga soliditet uppga till minst
20 %.

Bolaget ska limna en marknadsmissig avkastning som arligen beslutas av kommunfullmiktige.

Till kommunen ska bolaget, 1 enlighet med gillande lagstiftning, arligen limna en utdelning pa aktiekapitalet
som med en procentenhet Overstiger den genomsnittliga statsldnerdntan under ndrmast foregiende
rikenskapsar. Utdelningen fir inte Gverstiga det resultat som uppnatts.

Inom ramen f6r vad aktiebolagslagen och virdeSverforingsreglerna i lagen om allminnyttigca kommunala
bostadsaktiebolag stadgar, ska virdedverforingar fran bolaget ske enligt kommunfullmiktiges beslut.

8. Kapitalforvaltning och koncernkonto

Den nirmare regleringen av finansiering och kapitalférvaltningen ska ske genom en av bolagets styrelse
beslutad finanspolicy som ska vara avstimd och anpassad till Jarfilla kommuns finanspolicy.
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Bolaget ska i sin finansiella hantering ingé i kommunens koncernkontosystem. Bolaget erhiller eller betalar
rinta for sin del av saldot pid kontot. Rintan sitts pd marknadsmissiga villkor efter sirskild
6verenskommelse med Jirfilla kommun.

9. Utveckling av bolagets verksamhet

Bolaget ska bidra till att det i Jarfdlla kommun som helhet och i kommundelarna finns bostidder med olika
boendeformer, vilket frimst ska ske genom nyproduktion.

Malsittningen ska vara att uppna eller pabdrja minst 300 nyproducerade bostider drligen.

Renoveringstakten i befintligt bestind bor ligga pid en niva som sikerstiller hyresgisternas ritt till
indamadlsenliga lokaler samt fastigheternas marknadsvirde. Vid renovering ska samrad genomféras med
hyresgisterna och hyresgisternas organisationer. Det bor omfatta minst 100 ligenheter per ar.

Bolaget ska f6lja underhallsplan for att bibehalla fastighetsvirdet samt se 6ver behovet av att installera hissar
1 hyresritter dir manga éldre bor eller dir andra behov finns.

10. Understillningsplikt

Bolaget ska inhimta kommunfullmaktiges godkidnnande betriffande visentligare nyproduktion, nyférviry
eller forsiljning av fastigheter samt i 6vriga fragor som ir av principiell betydelse eller av storre vikt.

11. Rapportering till igaren

Vd £6r bolaget ska delta i ekonomidialogerna som kommunstyrelseférvaltningen har med férvaltningar och
kommunala bolag kontinuerligt under aret.

Bolaget ska érligen faststélla en ekonomisk plan. Den ekonomiska planen ska delges Jérfilla kommun senast
under december ménad. Bolaget ska under verksamhetsiret avge verksamhetsrapporter som férutom
resultatrdkning for perioden omfattar en resultatprognos for dret. Av verksamhetsrapporten fran bolaget
ska ocksa framgi det aktuella uthyrningsliget. Bolagets rapportering samordnas tidsmissigt med vad som
giller f6r kommunens verksamhet.

Bolaget ska drligen, senast vid tidpunkt som érligen faststills av kommunen tillhandahaélla Jirfilla kommun
det underlag som behdvs £f6r upprittande av kommunens drsredovisning enligt kommunallagen.

Det dligger bolaget att till kommunen snarast Gversidnda

a) protokoll frin bolagsstimma

b) protokoll frin styrelsesammantride

C) bolagets delarsrapporter och arsredovisningar
d) revisionsberittelse

Innehiller protokoll som ska 6versindas till kommunen uppgift av sddant slag, att bolaget inte 4r skyldigt
att tillhandahélla allménheten handling vari uppgiften terfinns, fir bolaget utesluta uppgiften. Av versint
material ska framga att sidan atgérd vidtagits.

Bolagets styrelse ska i arsredovisningen- utéver vad aktiebolagslagen i detta avseende stadgar- redovisa hur
verksamheten bedrivits och utfallit mot bakgrund av det kommunala syftet med den och de kommunala
verksamhetsmal som uppstillts.

Bolaget ska pd begiran av kommunfullmiktiges presidium medverka vid av fullmiktige arrangerade
fragestunder.

12. Samordnad revision

Jarfilla kommuns revisorer ska ansvara for upphandling av revisor till bolaget. Denna upphandling utgdr
underlag f6r arsstimmans beslut om utseende av revisor.
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Revisorn bedémer och berdknar, i samrad med bolagets ledning, omfattningen av granskningen och
omsitter denna i en revisionsbudget. Revisorns budget tillstills bolagets ledning fOr att integreras i bolagets
totala budget.

For samordning av bolagets och kommunens revision ska minst en lekmannarevisor i bolaget ockséd vara
fortroendevald revisor i kommunen.

Sadan lekmannarevisor i bolaget ska genom beslut pa bolagsstimma I6sas fran sin tystnadsplikt rérande
bolagets férhallanden gentemot Gvriga fortroendevalda revisorer 1 kommunen.

13. Lekmannarevisionens uppgifter

Bolagets lekmannarevisorer ska- utéver vad aktiebolagslagen foreskriver - préva hur verksamheten bedrivits
och utfallit mot bakgrund av det kommunala syftet med verksamheten och de kommunala verksamhetsmél
som uppstillts. I detta sammanhang ska féljsamheten gentemot faststilld bolagsordning och antagna
dgardirektiv provas.

Lekmannarevisorn ska vid ordinarie bolagsstimma limna en granskningsrapport.
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